ПРЕДПРОФИЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА

Назначение предпрофильной подготовки

Согласно Концепции профильного обучения, выпускник основной школы должен совершить «ответственный выбор – предварительное самоопределение в отношении профилирующего направления собственной деятельности». Этот выбор ложится в основу определения им своей дальнейшей образовательной траектории, которая будет реализована либо в учреждениях начального или среднего профессионального образования, либо на старшей ступени общего образования в рамках профильного обучения. 

Целью предпрофильной подготовки является создание образовательного пространства для осуществления предварительного самоопределения. 

«Предпрофильная подготовка представляет собой систему педагогической, психологической, информационной и организационной поддержки учащихся основной школы, содействующей их самоопределению по завершению общего образования»
. Таким образом, предпрофильная подготовка призвана:

- актуализировать потребность учащихся в определении своих образовательных и жизненных планов, 

- обеспечить процесс определения учащимися образовательных и жизненных планов информационной базой,

- создать условия для получения учащимися минимального личного опыта в отношении различных областей профессиональной деятельности. 

Структура предпрофильной подготовки

Предпрофильная подготовка представляет собой сочетание трех основных направлений работы:

Информирование
Информирование учащихся о возможностях продолжения образования или трудоустройства, знакомство с учреждениями профессионального образования, в первую очередь, расположенными на данной территории, информирование о программах профильного обучения, реализуемых различными общеобразовательными учреждениями, информирование о состоянии и прогнозах развития рынка труда территории.
В результате реализации данного направления учащиеся получают необходимые информационные ресурсы для планирования своего образовательного будущего и опыт работы с такого рода ресурсами. 

Предпрофильные курсы
Освоение содержания предпрофильных курсов позволяет учащемуся осуществить «пробу сил» в той или иной сфере человеческой деятельности. 

В результате реализации данного направления учащиеся получают опыт освоения способов деятельности, изучения и преобразования предметов и процессов, характерных для той или иной сферы человеческой деятельности, а также опыт осуществления ответственного выбора.

Психолого-педагогическое сопровождение
Психолого-педагогическое сопровождение проектирования учащимся своей образовательной траектории включает консультирование, мониторинг освоения предпрофильных курсов, организацию рефлексии полученного учащимися опыта, их самопознания, соотнесение полученной информации и предпочтений учащихся. Это направление предполагает создание условий, в которых учащийся 9-го класса с необходимостью осуществлял бы выбор (курсов, практик, направлений деятельности…) для формирования осознанной позиции в отношении своей будущей деятельности. Психолого-педагогическое сопровождение является связующим звеном по отношению к первым двум направлениям и между этими направлениями предпрофильной подготовки и предпочтениями учащегося. 

В результате реализации данного направления учащиеся принимают принципиальное решение о своем дальнейшем образовании (профессиональном или общем) или трудовой деятельности. Основой этого решения становятся результаты профессионально организованных процессов самопознания и самоопределения учащихся и рефлексии результатов курсов по выбору; рекомендации по поводу затруднений в процессе выбора предпочтительного вида деятельности.

Результаты предпрофильной подготовки

Ученик умеет:

· анализировать результаты и последствия своей деятельности (по выбору и реализации образовательной траектории),

· проектировать и рефлексировать свою образовательную деятельность и ее результаты,

· анализировать свои мотивы и причины принятия тех или иных решений.

Ученик ориентируется (т.е. имеет информацию и пользуется ею):

· в образовательных возможностях по завершении основного общего образования,

· в ситуации на рынке труда в территории.

Предпрофильная подготовка и аттестация учащихся основной школы

Предпрофильная подготовка обеспечивает ориентацию учащегося, но не может являться основанием для специального отбора учащихся на последующих ступенях обучения. Поскольку профильное обучение в старшей школе не подразумевает ни отбора учащихся, ни жесткого их закрепления за определенным профилем, предпрофильная подготовка не может пониматься как подготовка к сдаче «профильного» экзамена в ходе итоговой аттестации за курс основной школы.

Главная ценность основного общего образования состоит в освоении учащимся государственного стандарта для основной школы. Поэтому переход к профильному обучению на старшей ступени не заставляет менять цели и форму итоговой аттестации учащихся 9-х классов. 

Аттестат об основном общем образовании должен содержать во второй части перечисление тех предпрофильных курсов, которые освоил учащийся. Основанием для внесения в список освоенных курсов по выбору является зачет или положительная оценка по курсу.

Другие составляющие предпрофильной подготовки отражения в аттестате об основном общем образовании не находят.

ПРЕДПРОФИЛЬНЫЕ КУРСЫ

Место предпрофильных курсов в системе предпрофильной подготовки

Назначение предпрофильных курсов:

1. Предпрофильные курсы являются предметом выбора учащегося.

Формирование готовности к ответственному выбору происходит в рамках психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки. Предпрофильные курсы являются поводом и отправной точкой для организации этой работы. Поскольку умение делать выбор сопряжено с ответственностью за него, учащийся обязан полностью пройти выбранный им курс, включая все предусмотренные формы промежуточного и итогового контроля, даже если в процессе освоения курса он получил объективные основания считать свой выбор неудачным.
2. Освоение предпрофильных курсов предоставляет учащемуся материал для анализа своих намерений, возможностей и предпочтений.

Освоение предпрофильных курсов не столько имеет академическую ценность, сколько предоставляет учащемуся материал для анализа, рефлексии и проектирования своей будущей образовательной траектории. Поэтому следует разделять:

а) объективно измеряемые образовательные результаты курса (информированность и опыт, знания и умения), которые оцениваются учителем, 

б) результат пробы, который субъективен и оценивается учащимся в рамках рефлексии, 

в) результативность курса, которая определяется четкостью позиции ученика между «освоение курса подтвердило правильность выбора, дало дополнительные основания к принимаемому решению» и «освоение курса показало, что нужно менять направление выбора, что данная деятельность не соответствует имевшимся ожиданиям», высказанной в ходе консультации в рамках психолого-педагогического сопровождения. 

3. Предпрофильные курсы обеспечивают пробу для учащегося:

· в различных сферах человеческой деятельности,

· при осуществлении различных видов деятельности,

· из позиции различных социально-профессиональных ролей.

Предпрофильные курсы имеют ориентационный и практико-ориентированный характер. Поэтому ведущими образовательными результатами учащихся являются представления (о чем-то) и опыт (какой-либо деятельности).

Основные понятия:

Виды деятельности – общие виды человеческой деятельности, применимые к различным объектам воздействия: производство, проектирование \ изобретательство, управление, исследование, творчество.

Предпрофильный курс – обязательный курс по выбору, нацеленный на формирование представлений учащегося о широкой группе социально-профессиональных ролей и получение им опыта реализации какого-либо вида деятельности в какой-либо сфере человеческой деятельности.

Проба – специально организованная в реальных или модельных условиях деятельность учащегося в пределах широкой социально-профессиональной роли.

Социально-профессиональные роли – роли в отношении коллектива, клиентов и других объектов профессиональной деятельности, характерные для группы схожих по какому-то признаку (виду деятельности, объекту воздействия и т.п.) профессий с максимально широко очерченными границами и нивелированными отличиями между отдельными профессиями и специальностями внутри группы.

Сферы деятельности – в общем виде выделяются на основе главного объекта воздействия человека: материальный объект, человек, знаковые системы, окружающая среда, художественный образ.

Задачи и содержание предпрофильных курсов

Задачи предпрофильного курса

Главная задача предпрофильного курса - познакомить учащегося с определенным типом профессиональной деятельности, дать возможность попробовать себя в определенных социально-профессиональных ролях, связанных с этой деятельностью.

Для решения этой задачи могут быть поставлены задачи формирования определенных знаний и начальных умений в том случае, если эти результаты образования – необходимый ресурс для проведения пробы. 

Содержание предпрофильного курса

Содержание курсов по выбору в рамках предпрофильной подготовки определяется тем, насколько оно позволяет учащимся осознать свои предпочтения для будущей деятельности и совершить в дальнейшем ответственный выбор либо варианта продолжения образования (включая профиль), либо рода занятий.

Содержание предпрофильного курса задается одной из рамочных программ, рекомендованных к применению министерством образования и науки Самарской области.

Рамочная программа предпрофильного курса

Рамочная программа предпрофильного курса включает в себя:

· определение позиции курса среди видов и сфер человеческой деятельности,

· целевые установки программы,

· содержание тем, предлагаемых учащимся для освоения,

· формы реализации содержания каждой темы.

Рамочная программа отвечает следующим требованиям:

1. Программа предпрофильного курса не содержит входных требований к подготовленности учащегося, выходящих за рамки обязательного минимума основной школы.

2. Содержание программы вводит учащихся в мир современных профессий через знакомство с неким набором широко очерченных социально-профессиональных ролей.

3. Содержание программы включает в себя ориентировочную (теоретическую) часть, которая дает учащемуся необходимую для освоения практической части информацию и позволяет при необходимости сформировать те знания и начальные умения, которые необходимы при освоении практической части.

Эта часть содержания программы представлена четырьмя основными формами - урок, тренинг, беседа со специалистом, экскурсия. Причем три первые формы являются вариативными и могут не быть представлены в каждой программе. Экскурсии на рабочие места является ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ элементом каждой программы. 

4. Содержание программы включает в себя практикум в выбранной сфере деятельности.

Эта часть содержания программы представлена четырьмя основными формами – практикум на рабочем месте: социальная практика или экскурсия-практикум, практикум в моделированных условиях (в лаборатории, на учебном предприятии), аналитический практикум (сбор и анализ информации о деятельности специалиста на основе прямого наблюдения, анализа продукта деятельности или интервьюирования), деловая игра. Использование последней формы возможно только в том случае, если допустить ребенка до реальной деятельности в производственных или модельных условиях невозможно по соображениям техники безопасности, возможности фатальных последствий ошибки в совершении действий, закрытости предприятий и организаций соответствующего вида. 

Рабочая программа предпрофильного курса

Рабочая программа предпрофильного курса разрабатывается учителем на основе рамочной программы. При этом учитель:

ДОЛЖЕН:

· сформулировать конкретные результаты обучения по курсу на основе заданных целевых установок и разработать формы их контроля,

· конкретизировать содержание экскурсий и практик в зависимости от специфики территории и имеющихся ресурсов,

· остановить свой выбор на нескольких темах в тех программах, где темы представлены избыточно, опираясь на условия территории, запросы учащихся, имеющиеся ресурсы,

· составить календарно-тематическое планирование;

МОЖЕТ:

· корректировать содержание темы в сторону ее сужения или расширения, привязки к конкретным условиям территории;

НЕ ИМЕЕТ ПРАВА:

· изменять соотношение часов, отведенных на экскурсию, практику и ознакомительную (теоретическую) часть программы,

· вводить в содержание темы исторические аспекты развития профессии или науки,

· вводить в содержание темы содержание общеобразовательных учебных предметов.

Авторская программа предпрофильного курса

В настоящее время список рекомендованных министерством образования и науки рамочных программ предпрофильных курсов не покрывает все разнообразие социально-профессиональных ролей. 

Если учитель разработал авторскую программу предпрофильного курса, посвященную той группе социально-профессиональных ролей, которая оказалась не охваченной существующим набором рамочных программ, и образовательное учреждение заинтересовано в ее реализации, необходимо предпринять следующие шаги:

1. Сопоставить программу с требованиями к предпрофильным курсам.

2. Обеспечить рассмотрение программы на заседании методического объединения \ методического совета или другой структуры, выполняющей методические функции.

3. Направить программу для рассмотрения Экспертным советом министерства образования и науки Самарской области по электронному адресу golub@samara.ru.

После чего программа:

4. Будет рассмотрена на заседании Экспертного совета или методической структуры учреждения дополнительного профессионального образования, получившего такой заказ от министерства образования и науки Самарской области.

В случае одобрения программы:

5. На ее основе будет сформирована рамочная программа и предложена для реализации всем образовательным учреждениям региона в общем перечне рамочных программ.

6. Авторство учителя сохранится.

7. Учитель получит право реализовывать свою программу в качестве рабочей программы, созданной на основе рамочной программы, входящей в региональный перечень.

Авторские программы, посвященные той группе социально-профессиональных ролей, которая оказалась охваченной существующим набором рамочных программ, к рассмотрению Экспертным советом министерства образования и науки Самарской области не принимаются.

Приложения:
1. Список рамочных программ предпрофильных курсов.




2. Рамочные программы предпрофильных курсов.
Общие требования к организации преподавания предпрофильных курсов

Место предпрофильных курсов в учебном плане и объем нагрузки учащегося

Обязательные предпрофильные курсы по выбору

Базисный учебный план Самарской области 2005 года отводит 70 (68 для 34-часовой недели) часов на изучение обязательных предпрофильных курсов по выбору учащегося отдельной строкой.

Требования к программам предпрофильных курсов задают объем каждого курса 17 +\- 2 часа.

Это означает, что учащийся должен освоить 4 предпрофильных курса по выбору, а общий объем его нагрузки должен составлять не менее 68 часов. 

Дополнительные предпрофильные курсы по выбору

При желании учащегося общее число часов на освоение предпрофильных курсов может быть увеличено за счет выбора дополнительного (пятого, шестого) курса. Этот случай рассматривается как дополнительная образовательная услуга, которая предоставляется образовательным учреждением по решению администрации при наличии соответствующих (в первую очередь организационных) ресурсов. Такая дополнительная услуга может быть как платной (в этом случае она оформляется также,  как любая другая платная образовательная услуга), так и бесплатной (в этом случае она оформляется заявлением учащегося с визой родителей «не возражаю»). 

В последнем случае администрация образовательного учреждения освобождается от жестких обязательств учитывать дополнительные интересы учащегося при составлении общего расписания. То есть возможность посещать два курса одновременно предоставляется ученику только при наличии организационных возможностей.

Формирование индивидуального набора предпрофильных курсов, осваиваемых учащимся

Предложение образовательного учреждения

Содержание

Образовательное учреждение должно предложить учащимся для выбора набор курсов, охватывающий ВСЕ возможные сочетания видов деятельности и объектов воздействия. При этом как конкретный перечень, так и число предлагаемых курсов могут отличаться в разных образовательных учреждениях. 

Разница в числе предлагаемых разными образовательными учреждениями курсов объясняется тем, что некоторые курсы охватывают своим содержанием несколько сфер человеческой деятельности или несколько видов деятельности. В этом случае при организации рефлексии в рамках психолого-педагогического сопровождения особенно важно обращать внимание учащегося на то, что преимущественно вызывало его интерес или в какой деятельности он был наиболее успешен. 

Таким образом, ученику должно быть предложено ИЗБЫТОЧНОЕ число курсов для выбора.

Действия администрации образовательного учреждения по формированию предложения, отвечающего требованиям к содержанию

На этапе формирования предложения администрация образовательного учреждения проводит анализ ресурсов и отвечает на вопросы:

· какие курсы могут быть реализованы силами педагогов школы,

· имеется ли в школе материально-техническая база для реализации этих курсов.
Если ответ на один из этих вопросов отрицательный, следует определить, можно ли обеспечить предложение соответствующего вида деятельности или сферы деятельности в рамках другого курса.

Если администрация приходит к выводу, что этого сделать нельзя, необходимо предпринять следующие шаги: 

· провести предварительные переговоры со специалистом (учитель \ преподаватель другого образовательного учреждения, действующий специалист), который мог бы быть нанят, если учащиеся выберут данный курс,

· провести предварительные переговоры с администрацией учреждения начального \ среднего профессионального образования, дополнительного образования, другого общеобразовательного учреждения, необразовательной организации, которые располагают соответствующей материально-технической базой и могли бы предоставить ее, если учащиеся выберут данный курс,

· провести предварительные переговоры с администрацией другого общеобразовательного учреждения, которая планирует предложить данный курс своим учащимся, располагая соответствующей кадровой и материально-технической базой, о возможностях присоединения группы учащихся к учащимся этой школы для освоения конкретного курса.

Форма

Важно, чтобы учащиеся уже перед первым выбором имели полную и достоверную информацию обо ВСЕХ курсах, которые им предлагаются. Поэтому необходимо:

· организовать устную презентацию курсов - 

например, в рамках классного часа; при этом важно, чтобы презентацию курсов делали их будущие преподаватели, чтобы девятиклассники сразу смогли задать интересующие их вопросы и получить ответы; 

· предложить учащимся и родителям информационный продукт, содержащий информацию по всем курсам, предлагаемым к выбору - 

это может быть информационный стенд, брошюра, находящаяся в библиотеке или розданная учащимся; важно, чтобы на протяжении всего года обучения учащиеся имели возможность обращаться к этой информации.

Таким образом, предложение курсов делается один раз – в начале учебного года – и действительно на протяжении всего учебного года.

Выбор учащегося

Первый выбор

Учащийся формулирует свой первый выбор, заполняя опросный лист, на котором перечислены все курсы и сформулировано предложение отметить четыре из них цифрами 1, 2, 3, 4 по мере убывания своего предпочтения. Таким образом, в рамках первого выбора ученик намечает все четыре обязательных предпрофильных курса по выбору.

Второй выбор

Второй выбор организуется после освоения всеми учащимися одного предпрофильного курса. Во время освоения курса учащийся НЕ ИМЕЕТ ПРАВА перейти в другую группу, осваивающую другой курс.

В рамках второго выбора ученик заполняет анкету, необходимую для мониторинга процесса предпрофильной подготовки, который проводит администрация. В качестве одного из вопросов анкета включает точно такой же опросный лист, какой ученик заполнял при первом выборе. Теперь он должен отметить три курса цифрами 1, 2, 3. Это могут быть совершенно другие курсы по сравнению с выбором, отраженным в первом опросном листе. Учащийся ИМЕЕТ полное ПРАВО изменить свой первоначальный выбор. Сам факт изменения выбора становится предметом обсуждения на консультации в рамках психолого-педагогического сопровождения.

Образовательное учреждение может предложить ученику заполнить анкету по результатам первого выбора и опросный лист как два отдельных документа.

Третий выбор

Третий выбор организуется после освоения всеми учащимися второго предпрофильного курса. Во время освоения курса учащийся НЕ ИМЕЕТ ПРАВА перейти в другую группу, осваивающую другой курс.

В рамках третьего выбора ученик заполняет анкету, необходимую для мониторинга процесса предпрофильной подготовки, который проводит администрация. В качестве одного из вопросов анкета включает точно такой же опросный лист, какой ученик заполнял при первом выборе. Теперь он должен отметить два курса цифрами 1, 2. Это могут быть совершенно другие курсы, по сравнению с выбором, отраженным как в первом, так и во втором опросном листе. Учащийся ИМЕЕТ полное ПРАВО изменить свой выбор, определить для себя ранее не выбиравшийся курс или вернуться к первоначальному выбору. Сам факт изменения выбора становится предметом обсуждения на консультации в рамках психолого-педагогического сопровождения.

Образовательное учреждение может предложить ученику заполнить анкету по результатам второго выбора и опросный лист как два отдельных документа.

Четвертый выбор

Четвертый выбор организуется после освоения всеми учащимися третьего предпрофильного курса. Во время освоения курса учащийся НЕ ИМЕЕТ ПРАВА перейти в другую группу, осваивающую другой курс.

В рамках четвертого выбора ученик заполняет анкету, необходимую для мониторинга процесса предпрофильной подготовки, который проводит администрация. В качестве одного из вопросов анкета включает точно такой же опросный лист, какой ученик заполнял при первом выборе. Теперь он должен отметить два курса знаками «!» и «?». Знак «!» означает выбор ученика, знак «?» означает согласие изучать данный курс, если его выбор не может быть удовлетворен из-за малого количества учащихся, выбравших данный курс. 

Оба знака могут стоять как в соответствии с предыдущими решениями, так и около совершенно других курсов. Учащийся ИМЕЕТ полное ПРАВО изменить свой выбор, определить для себя ранее не выбиравшийся курс или вернуться к первоначальному выбору. Сам факт изменения выбора становится предметом обсуждения на консультации в рамках психолого-педагогического сопровождения.

Образовательное учреждение может предложить ученику заполнить анкету по результатам третьего выбора и опросный лист как два отдельных документа.

Действия администрации образовательного учреждения по удовлетворению запроса учащихся на предпрофильные курсы

Администрация формирует группы для изучения предпрофильных курсов на основании опросных листов (анкет), в которых учащиеся сформулировали свой выбор.

После первого выбора у администрации оказывается самый широкий простор для комбинаций, после четвертого она оказывается в самых сложных условиях. Поэтому имеет смысл формировать меньшее число более наполненных групп после первого выбора и большее число менее наполненных групп после четвертого.

Решение о формировании групп принимает администратор, курирующий предпрофильную подготовку. Единственным ограничением является принцип: до третьей серии курсов включительно ученик НЕ ДОЛЖЕН быть направлен на изучение курса, который он не выбирал. При этом он МОЖЕТ быть направлен на изучение курса, приоритет которого для ученика не первый.

Можно дать следующие советы:

· Если какой-либо курс выбрало учащихся больше, чем может обучаться в одной группе, но меньше, чем может обучаться в двух, следует наполнить эту группу теми учениками, которые дают более высокий приоритет данному курсу.

· Если курс выбрало учащихся меньше, чем может обучаться в одной группе, целесообразно отложить преподавание этого курса на время после следующего выбора.

· Если какой-либо курс выбрали учащиеся числом, соответствующим двум группам, лучше не ставить эти две группы параллельно в рамках одной серии курсов, следует наполнить эту группу теми учениками, которые дают более высокий приоритет данному курсу и вернуться к этому курсу после следующего выбора учащихся. 

· По возможности следует направлять ученика на изучение того курса, который для него является более приоритетным.

· Если выбор небольшого числа учащихся принципиально отличается от выбора большинства учащихся школы, разумнее сразу после первого выбора провести переговоры с другим общеобразовательным учреждением о включении этих учащихся в группы, работающие на его базе.

· Если во время четвертого выбора удовлетворить запрос нескольких учащихся не представляется возможным (это может случиться только в сельских территориях, если во всех близлежащих образовательных учреждениях не нашлось 10 человек, выбравших этот курс), следует предварительно обсудить ситуацию с учащимся во время консультации, чтобы он выбрал другой курс из перечня возможных, и лишь затем вносить его в список той группы, о которой была достигнута договоренность.

В течение года отдельный курс МОЖЕТ преподаваться столько раз, сколько это вызывается организационной необходимостью.

Следует помнить, что при организации преподавания предпрофильных курсов контингент учащихся является ресурсом, который позволяет увеличить разнообразие курсов. Поэтому школы, испытывающие дефицит этого ресурса, ДОЛЖНЫ его восполнить либо на основе сетевого взаимодействия (тогда как единый контингент рассматриваются учащиеся всех школ сети), либо на основе двусторонних отношений оказания услуг по реализации предпрофильных курсов другим образовательным учреждением.

На основе опыта школ – региональных экспериментальных площадок по теме «Апробация организационных моделей предпрофильной подготовки» можно сделать следующие выводы:

· Школы, имеющие 1-2 девятых класса, нуждаются в объединении контингентов с другими школами уже после первого (единичный случай – после второго) выбора учащихся.

· Школы, имеющие 3 девятых класса, нуждаются в объединении контингентов с другими школами после второго выбора учащихся.

· Школы, имеющие 4-5 девятых класса, нуждаются в объединении контингентов с другими школами реже после третьего чаще после четвертого выбора учащихся.

· Школы, имеющие 6 девятых классов, практически не нуждаются в объединении контингентов с другими школами, лишь после четвертого выбора учащихся они направляют несколько учеников в группы, организованные на базе других школ.

Сроки осуществления предложения и выбора

Начало реализации предпрофильных курсов

При определении сроков реализации предпрофильных курсов следует учитывать такие обстоятельства, как:

· перед началом реализации курсов первого выбора ДОЛЖНА пройти кампания по представлению курсов учащимся, получению информации об их выборе, а также составлено расписание; 

· ЖЕЛАТЕЛЬНО, чтобы перед кампанией по представлению курсов прошло хотя бы одно мероприятие по информированию учащихся.

Поэтому начало реализации предпрофильных курсов может быть отнесено на период не позже 1 октября, но не раньше 15 сентября.

Синхронизация реализации предпрофильных курсов

Образовательное учреждение НЕ ДОЛЖНО начинать следующую (вторую, третью, четвертую) кампанию по выбору учащимися предпрофильных курсов до тех пор, пока последний курс, выбранный в предыдущую кампанию, не завершился. 

Образовательное учреждение НЕ ИМЕЕТ ПРАВА организовывать процесс таким образом, чтобы ученик осваивал два обязательных предпрофильных курса по выбору параллельно.

Проведение кампании по выбору курсов учащимися требует не менее 7 и не более 10 дней. Поэтому преподавание предпрофильных курсов не является непрерывным процессом.

Таким образом, можно рекомендовать образовательному учреждению организовать освоение учащимися 1 курса в первой четверти, 1 курса - во второй четверти и 2 курсов - в третьей четверти.

Завершение реализации предпрофильных курсов

Последняя четверть у девятиклассников обычно занята особенно интенсивной подготовкой к экзаменам, и все действия, не связанные с этой задачей, могут быть восприняты как помеха. Поэтому администрации школы лучше распределить учебное время так, чтобы освоение предпрофильных курсов закончилось в период не позже 1 мая.

При этом следует помнить, что предпрофильные курсы создают контекст для всего процесса предпрофильной подготовки и не могут быть предельно уплотнены во времени. Поэтому завершение реализации предпрофильных курсов может быть отнесено на период не раньше двадцатых чисел марта (завершения третьей четверти).

Приложения:
3. Примеры предложений образовательного учреждения учащимся.




4. Формат опросного листа.




5. Анкета по выбору предпрофильного курса.




6. Примеры распределения учащихся по группам.

Отдельные организационные вопросы преподавания предпрофильных курсов

Расписание

Предпрофильные элективные курсы входят в обязательную нагрузку учащихся и поэтому планируются в рамках расписания. 

Организационной единицей является группа сменного состава, а не класс. Поэтому время, отводимое на предпрофильные курсы, должно:

· либо быть общим для всей параллели 9-х классов,

· либо быть отведено в конце учебного дня, чтобы не занятые на том или ином курсе учащиеся могли покинуть школу.

Программы большинства предпрофильных курсов предполагают, что на некоторые практические занятия или экскурсии необходимо больше времени, чем стандартный урок (от 2 до 4 часов). Это следует учитывать при составлении расписания.

Кроме того, сроки реализации программ не совпадают с протяженностью учебного года, поэтому отвести на них два часа каждую учебную неделю не представляется возможным.

Также следует помнить, что многим образовательным учреждениям придется реализовывать предпрофильные курсы в рамках сетевого взаимодействия. Это означает, что расписание курсов предпрофильной подготовки следует согласовывать со школами-партнерами.

Решение о конкретном способе включения предпрофильных курсов в расписание принимает администрация образовательного учреждения. 

В качестве совета можно заметить, что чем сложнее организация какого-либо мероприятия, тем больше оснований отделить его во времени от других мероприятий, чтобы не проводить синхронизацию еще и с ними. Наиболее сложным организационно будет составление расписания для школ, работающих в рамках сетевого взаимодействия. 

В качестве одного из вариантов предлагается рассмотреть выделение одного дня в неделю, на который будет отнесена нагрузка по предпрофильным курсам. Такой день будет повторяться в расписании через несколько недель (например, через две недели на третью – 6 часов). Следует заметить, что таким днем не может быть суббота, поскольку предприятия и организации, на которые предусмотрены экскурсии или прохождение практикумов в этот день, не работают.

Чтобы у учащихся не было слишком большого перерыва в освоении предпрофильных курсов, можно поставить такой день через неделю, отнеся на него также все остальные формы образовательного процесса, не связанные с рамками класса: преподавание модулей регионального компонента «Основы проектной деятельности», проектную деятельность учащихся, индивидуальные консультации и курсы по выбору.

В этом случае администратору при формировании расписания можно сделать только две версии недельного расписания: с днем индивидуально-групповых занятий и без дня индивидуально-групповых занятий и менять что-то только в расписании этого одного дня, если возникает такая необходимость.

Исполнители и их ответственность

Учитель, преподающий предпрофильный курс

Отвечает:

· за освоение содержания программы курса учащимися, 

· проведение текущего и итогового контроля освоения программы,

· разработку рабочей программы на основе рамочной,

· организацию экскурсий и социальных практик за пределами школы для учащихся в рамках реализации программы курса. 

Назначается \ принимается на работу:

· работник данного образовательного учреждения: приказом директора образовательного учреждения после каждой серии выбора учащихся на срок реализации программы предпрофильного курса; 

· приглашенный специалист: приказом директора образовательного учреждения после каждой серии выбора учащихся; приказ издается на основании договора о возмездном оказании услуг. 

Тарифицируется:

· тем же приказом за счет часов учебного плана, отведенных на предпрофильные курсы и показанных в начале года как условные вакансии. 

Подотчетен:

· члену администрации, курирующему предпрофильную подготовку (в том числе, если курс ведется для учащихся нескольких школ, связанных отношениями сетевого взаимодействия).

Администратор, курирующий предпрофильную подготовку

Отвечает:

· за формирование предложения курсов учащимся,

· за обеспечение процедуры выбора учащихся, 

· за формирование групп сменного состава,

· за контроль качества преподавания предпрофильных курсов (в случае модели сетевого взаимодействия – реализуемых на базе его образовательного учреждения),

· за решение общих вопросов взаимодействия с социальными партнерами, на базе которых проводятся экскурсии и практикумы в рамках реализации предпрофильных курсов.

Назначается:

· приказом директора школы об изменении функциональных обязанностей (должностной инструкции) на неопределенный срок. 

Подотчетен:

· директору образовательного учреждения.

Классный руководитель 9-го класса

Обеспечивает:

· заполнение учащимися анкет (опросных листов) по выбору курсов и передачу их администратору, курирующему предпрофильную подготовку.

Консультант, осуществляющий психолого-педагогическое сопровождение

Обеспечивает:

· внесение информации о выборе учащегося в его индивидуальную карту и принимает ее к сведению для проведения консультации.

За составление расписания курсов отвечает:

· администратор, ответственный за составление расписания школы (или диспетчер расписания), если курсы «вписаны» в канву учебных дней,

· администратор, курирующий предпрофильную подготовку или администратор, ответственный за составление расписания школы (или диспетчер расписания), если курсы проводятся в день индивидуально-групповой работы,

· координатор сети, если курсы осваиваются смешанным контингентом из нескольких школ.

Документация и отчетность

По каждому курсу преподаватель ведет страницу в отдельном журнале (журнал индивидуально-групповой работы), куда записывает темы, даты и часы, а также выставляет отметки в соответствии с результатами промежуточного и итогового контроля по курсу. 

Отчет о прохождении программы и успеваемости учащихся учитель сдает по форме, принятой для подобных отчетов в данном образовательном учреждении.

Образовательное учреждение (сеть образовательных учреждений) самостоятельно определяет формат отметки учащегося: дифференцированная оценка или зачет \ незачет. 

Итоговая отметка по курсу выставляется в ведомость, расположенную в классном журнале, за ту четверть, в которой завершилось преподавание данного предпрофильного курса.

Наименования предпрофильных курсов, освоенных учащимся, вносятся в список освоенных курсов по выбору во второй части аттестата об основном общем образовании. Основанием для внесения курса в этот список является зачет или положительная оценка по курсу.

О локальных актах школы см. методические рекомендации «Организационное обеспечение предпрофильной подготовки».
Заключение

На что следует обратить особенное внимание

· Главная задача предпрофильного курса – познакомить учащегося с определенным типом профессиональной деятельности, дать возможность попробовать себя в определенных социально-профессиональных ролях, связанных с этой деятельностью. Это НЕ академические курсы. Это ОРИЕНТИРОВОЧНЫЕ и ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ курсы.

· Содержание предпрофильного курса задается одной из РАМОЧНЫХ ПРОГРАММ, рекомендованных к применению министерством образования и науки Самарской области и раскрывается и конкретизируется учителем в рабочей программе.

· Образовательное учреждение должно предложить учащимся для выбора набор курсов, охватывающий ВСЕ возможные сочетания видов деятельности и объектов воздействия.

· Учащийся ДОЛЖЕН СОВЕРШАТЬ ВЫБОР ЧЕТЫРЕ РАЗА в учебном году, выбирая в первый раз четыре курса, во второй – три курса, в третий – два курса, в четвертый – один курс.

· Во время освоения курса учащийся НЕ ИМЕЕТ ПРАВА перейти в другую группу, осваивающую другой курс.

· Учащийся ИМЕЕТ полное ПРАВО изменить свой первоначальный выбор в ходе очередной кампании по выбору.

· До третьей серии курсов включительно ученик НЕ ДОЛЖЕН быть направлен на изучение курса, который он не выбирал. При этом он МОЖЕТ быть направлен на изучение курса, приоритет которого для ученика не первый.

· Образовательное учреждение НЕ ИМЕЕТ ПРАВА организовывать процесс таким образом, чтобы ученик осваивал два обязательных предпрофильных курса по выбору параллельно или начинать одну кампанию по выбору, пока не закончились курсы, выбранные в рамках предшествующей кампании.

· ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ условием реализации предпрофильных курсов является посещение рабочих мест тех специалистов, с деятельностью которых знакомит данный курс, приглашение этих специалистов для разговора с учащимися.

· Выбирая четыре предпрофильных курса на протяжении учебного года, учащийся может попробовать себя в самых РАЗНЫХ видах и сферах деятельности. 

· Администрации школы следует позаботиться о том, чтобы ОТНОШЕНИЕ к предпрофильным курсам в школе (как среди учащихся, так и среди педагогов) было столь же ответственным, как и к любому уроку.

С чего начать?

В первую очередь администрация вместе с педагогическим коллективом должна определить, какие программы предпрофильных курсов из числа рекомендованных могут быть реализованы силами данного образовательного учреждения, и соотнести эти курсы с таблицей «Виды и сферы деятельности». 

В случае если не все ячейки таблицы закрыты предложением образовательного учреждения, администрация должна определить другие способы реализации предпрофильных курсов (сетевое взаимодействие с другими образовательными учреждениями, партнерство с учреждениями дополнительного и профессионального образования и т.п.).

До начала учебного года педагоги, которые будут вести предпрофильные курсы, должны: 

· разработать рабочую программу на основе рамочной программы, 

· внести предложения администрации по установлению контактов с теми или иными субъектами внешней среды, 

· сделать администрации заявку на материально-техническое обеспечение курса. 

До начала учебного года администрация должна: 

· достигнуть принципиальных договоренностей по поводу ресурсов со всеми субъектами внешней среды (например: с другими школами о сетевом взаимодействии, с учреждениями начального \ среднего профессионального или дополнительного образования о проведении курсов на их базе силами их педагогов или педагогов школы, с производствами, предприятиями, учреждениями - об экскурсиях и т.п.),

· обеспечить соответствие материальной базы планируемым практическим занятиям,

· подготовить кампанию по предложению курсов учащимся.

Приложение 1

Список рамочных программ предпрофильных курсов, актуальных на 01.04.2005 года

	Название 
программы
	
Вид деятельности
	Сфера деятельности

	Азбука журналистики


	проектирование \ изобретательство
	человек – знаковые системы

	
	творчество
	

	
	производство (товара \ услуги)
	

	
	управление
	человек – человек

	Азбука продаж
	производство (товара \ услуги)
	человек – человек

	Бизнес-курс за школьной партой
	управление
	человек – знаковые системы

	
	исследование
	человек – человек

	
	проектирование \ изобретательство
	

	
	производство (товара \ услуги)
	

	Ветеринария служит людям
	производство (товара \ услуги)
	человек – окружающий мир

	
	исследование
	

	Видеооператор. Оператор видеомонтажа
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

	
	творчество
	

	Деревообработка 
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

	Индустрия общественного питания
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

человек – человек

	
	исследование
	человек – 
материальный объект

	Компьютерная графика и дизайн
	производство (товара \ услуги)
	человек – художественный образ

человек – знаковые системы

	
	проектирование \ изобретательство
	

	Курс юного спасателя
	управление
	человек – человек

человек – окружающая среда

	Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего
	производство (товара \ услуги)
	человек – окружающий мир

человек – человек

	
	исследование
	

	Металлообработка
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

	Металлообработка: проектирование продукции и технологий
	проектирование \ изобретательство 
	человек – 
материальный объект

	Мой салон красоты
	производство (товара \ услуги)
	человек – человек

	
	проектирование \ изобретательство
	человек – 
материальный объект

	Работа с 
информацией
	производство (товара \ услуги)
	человек – знаковые системы

	
	исследование
	человек – знаковые системы

	Растениеводство
	производство (товара \ услуги)
	человек – окружающая среда

	
	исследование
	человек – окружающая среда

	Режиссура эстрадных представлений
	творчество
	человек – художественный образ

	
	управление
	человек – человек

	Современная отделка квартиры
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

	Современные направления в дизайне
	проектирование \ изобретательство
	человек – 
материальный объект

	
	творчество
	человек – 
материальный объект,

человек – знаковые системы,
человек – художественный образ,
человек – окружающая среда

	Транспорт
	производство (товара \ услуги)
	человек – 
материальный объект

	
	управление
	

	Туристический 
бизнес
	производство (товара \ услуги)
	человек – человек

	Управление офисом
	управление
	человек – 
материальный объект

человек – человек

	Химическая лаборатория
	исследование
	человек – окружающая среда

	Художественная обработка материалов
	производство (товара \ услуги)
	человек – художественный образ

человек – 
материальный объект

	
	творчество
	человек – 
материальный объект

	Школа юного организатора досуга
	производство (товара \ услуги)

управление

проектирование \ изобретательство
	человек – человек

	Юридическая профессия в современном мире
	производство (товара \ услуги)
	человек – человек


Приложение 2

Рамочные программы предпрофильных курсов
АЗБУКА ЖУРНАЛИСТИКИ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

проектирование \ изобретательство
	человек – знаковые системы

	творчество
	

	производство (товара \ услуги)
	

	Дополнительная позиция:

управление
	человек – человек


Целевое назначение программы
Данная программа подразумевает:

· знакомство с социально-профессиональными ролями различных представителей редакции СМИ: журналиста, редактора, корректора, коммерческого директора,

· получение учащимися опыта анализа, создания, редактирования, корректуры журналистского текста, проектирования издания.

Содержание программы

В зависимости от интересов учащихся и ресурсов образовательного учреждения может быть выбран один из двух вариантов темы 5, представленных в программе.

Тема 1. Журналистика как вид деятельности и профессия (4-5 часов, из них 1-2 часа экскурсия, 2 часа практическая работа).
Профессия — журналист. Понятие информации. Работа журналиста для обеспечения потребностей общества в новой информации. 

Виды средств массовой информации. Газета и журнал. Особенности радио- и тележурналистики. Интернет-СМИ. Целевая аудитория СМИ.

Особенности взаимодействия с аудиторией. Аудитория — потребитель информации. Взаимодействие с аудиторией. 

Этико-правовые основы журналистики. Закон РФ о СМИ. Права и обязанности журналиста при сборе и распространении информации. Практика судебных разбирательств по делам СМИ. Этические кодексы и нормы журналистского поведения.

Структура редакции и распределение функций в ней.

Экскурсия в редакцию СМИ.

Практикум:

Анализ прессы, радио- и телепередач, Интернет-СМИ. Определение аудитории отдельных СМИ, прямой и обратной связи с ней.

Деловая игра: 

«Трансформация информации» («испорченный телефон»). 

Мозговой штурм: 

«Какая информация нужна аудитории?»

Тема 2. Журналистский текст (6 часов, из них 4 часа практикум).
Методы сбора информации: наблюдение, работа с документами. Методика интервью, беседы, опроса, анкетирования.

Структура журналистского текста. Заголовок (его основные функции и требования к нему), лид (вводная часть), смысловые части (абзацы), подпись.

Основные жанры. Особенности заметки, репортажа, интервью, статьи. Структурная организация и авторское «я». Отчет, рецензия, очерк, эссе, фельетон — краткая характеристика. Место и роль описания, повествования и рассуждения в газетных, радио- и телетекстах.

Формирование общественного мнения — убеждение, внушение.

Практикум:

· Анализ газетных текстов, заголовков, лидов.

· Анализ структуры текстов. Определение жанров. Сопоставление изданий.

· На выбор учащегося: проведение интервью или пресс-конференции. 

· Создание текстов определенных жанров (на выбор учащегося).

Тема 3. Редактирование и корректура (4 часа, из них 3 часа практикум).
Редактор и корректор в коллективе редакции СМИ.

Редактирование текста. Редактирование в журналистской деятельности. Виды вычитки текста и редакторской правки. Анализ структуры и ошибок (логических, фактических, речевых). Корректурные знаки.

Практикум:

· Анализ газетных материалов, речи теле- и радиожурналистов. 

· Редактирование текстов. Выявление и классификация ошибок.

· Корректура текста.

Тема 4. Экономика и маркетинг СМИ (3 часа, из них 2 часа деловая игра). 

СМИ как товар. Изучение информационного рынка и потенциальной аудитории, разработка концепции издания. Продвижение СМИ на рынок информации.

Деловая игра:

Разработка проекта газеты (теле- или радиопередачи): определение аудитории, целей и задач, названия, рубрик, объема, оформления, предполагаемых источников доходов, способов продвижения на рынок (слоган, реклама и т.д.).

Тема 5. Номер газеты (4 часа, из них 3 часа практикум). 

Композиционно-графическая модель. Формат и объем издания. Название и его оформление. Макетирование — создание графического плана размещения текстов, иллюстраций, заголовков, подписей на полосах. Деление газетной полосы на колонки. Размещение заголовков, подзаголовков, лида. Выбор шрифтов. Средства выделения на полосе и внутри материалов. Роль и функции фотоиллюстраций, рисунков, инфографики.

Практикум:

· Анализ газет. 

· Создание композиционно-графической модели, оформление заглавной части, подготовка макета и оформление своего издания. 

Полная версия оригинальной программы
:
Лепилкина О.И., к.ф.н., доц. зав. кафедрой истории и теории журналистики СГУ,

Умнова Е.Ю., аспирантка СГУ,
Зимин А.Е., аспирант СГУ,
Горюнова И.А., учитель высшей категории, отличник просвещения
АЗБУКА ПРОДАЖ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – человек


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с правилами продажи товаров, основными этапами совершения покупки и тактикой поведения продавца на этих этапах,

· знакомство с различными профессиональными позициями в сфере торговли,

· получение учащимися опыта выполнения отдельных операций по обслуживанию покупателей и вспомогательных операций в сфере торговли.

Содержание программы

Тема 1. Что такое товар и как потребитель делает выбор (3-4 часа, из них 2-3 часа тренинг).
Товар. Потребитель. Основные мотивы совершения покупки Основные правила покупательского поведения. Три этапа совершения покупки и психология процесса обслуживания.

Роль продавца при выборе товара потребителем.

Предложение товара и обслуживание покупателей. Информирование покупателей о назначении, свойствах и качестве товара. Предоставление покупателю кратких сведений о технологии производства товара. Информирование покупателей о ценах, выписка чека и подсчет стоимости товара.

Тема 2. Экономика и нормативные основы торговли (2-3 часа, из них 1,5-2 часа решение задач и анализ ситуаций).
Правила продажи отдельных видов продовольственных и непродовольственных товаров. Закон «О защите прав потребителей».

Расчет стоимости сложной покупки. Расчет розничной цены. Учет товара и определение остатка товара на конец дня.

Расчет прямых и косвенных издержек.

Решение задач.

Анализ ситуаций.

Тема 3. Профессии сферы торговли (9-10 часов, из них 1 час экскурсия, 1 час экскурсия-практикум, 2 часа решение задач, 4 часа практикум).

Продавец. Подготовка товара к продаже. Оформление витрин. Предложение товара и обслуживание покупателей. Выдача товара по оплаченным чекам или непосредственный прием денег за товар. Обмен товара. Изучение спроса покупателей и заказ товара со склада, базы. 

Продавец-консультант. Обслуживание покупателей в зале.

Торговый агент, агент сетевого маркетинга. Изучение спроса, расчет заказа, техники коммуникации.

Товаровед. Снабженец (экспедитор). 

Менеджер продаж. Изучение спроса корпоративных клиентов. Планирование продаж.

Экскурсия-практикум: наблюдение и анализ действий работника какой-либо профессии сферы торговли.

Экскурсия на рабочее место или беседа: 

(на выбор образовательного учреждения)

· менеджера продаж,

· товароведа.

Практикум (на выбор образовательного учреждения):
· выполнение роли помощника продавца в зале или отделе,

· выполнение роли агента в рамках рекламной кампании или кампании по изучению спроса.

Решение задач:
· заказ товара на основе исходных данных,

· изучение спроса корпоративного клиента,

· составление плана продаж и сопутствующих акций на основе исходных данных.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Лившиц И. Экономика без тайн. – М.: Феко, 1993.

2. Торговое дело: экономика, маркетинг, организация / Под ред. Попова Б.В. – М.: Маркетинг, 2001.

3. Торговый бизнес в России: правовое обеспечение: Справочник. – М.: Маркетинг, 1996.

4. Стивенс Н.Д. Эффективные продажи, ориентированные на покупателя. – М.: ФАИР-ПРЕСС, 1999.

5. Шнаппадор Р.А. Практика продаж: Справочное пособие по всем ситуациям в быте. – М.: АО “Интерэксперт”, 2000.

Использованы материалы:
Беловой Г.В., преподавателя ГОУ СПО Сызранский механико-технологический техникум
БИЗНЕС-КУРС ЗА ШКОЛЬНОЙ ПАРТОЙ
Место программы в системе предпрофильных курсов

	Тема 2:

управление
	
человек – знаковая система

	Тема 3:

исследование,

проектирование \ изобретательство
	человек - человек

	Тема 4:

производство (товара \ услуги)
	


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с правилами продажи товаров; основных этапов совершения покупки и тактику поведения продавца на этих этапах,

· знакомство с различными профессиональными позициями в сфере торговли,

· получение учащимися опыта выполнения отдельных операций по обслуживанию покупателей и вспомогательных операций в сфере торговли.

Содержание программы

Тема 1. Введение (1 час).
Понятие экономики, рыночной экономики. Что значит иметь экономическую профессию? Что такое предпринимательство и кто такой предприниматель? Наемные работники в сфере бизнеса.

Тема 2. Финансист: экономист и бухгалтер (5-6 часов, из них 1 час экскурсия, 3-4 часа деловые игры).
Основные экономические понятия и проблемы: налоги, затраты, прибыль, бюджет, доходы, расходы, необходимость выбора, финансовый круговорот, инвестиции, кредит. Схемы кругооборота финансистов в экономике.

Экономический анализ и бухгалтерский учет. Обязанности экономистов и бухгалтеров. 

Нормы бухгалтерского учета. Автоматизированные системы бухгалтерского учета.

Принципы и приемы экономического планирования и экономического анализа.

Экскурсия в бухгалтерию.

Деловые игры:

· Проведение кассовых операций.

· Отнесение расходов на счета (предоставляются модельные документы).

· Проведение экономического анализа по заданным исходным данным.

· «Прибыль предприятия».

Тема 3. Маркетолог, торговый агент (7-8 часов из них 1-2 час экскурсия, 4 часа практикумы и деловая игра).
Маркетинг, функции маркетинга и этапы их реализации, система маркетинга, отдел маркетинга, стратегия и тактика. Маркетинговое исследование.

Сетевой маркетинг и роль дистрибьютора (сбытового агента).

Особенности работы коммивояжера (агента по продажам): продажа товаров и формирование заказов. Продажи по телефону.

Экскурсия в отдел маркетинга (отдел сбыта).

Практикум:

· Разработка и проведение маркетингового исследования.

· Разработка маркетинговой стратегии.

Деловая игра:

· Сетевой маркетинг.

Тема 4. Посредники: брокер, маклер, риелтор (6 часов, из них 1-2 часа экскурсия, 3-4 часа деловая игра).
Что такое биржа, какие бывают биржи, деятельность бирж, сделки на товарных биржах, операции на фондовой бирже. Ценные бумаги. Маклер – специалист по определенному виду ценных бумаг. 

Брокер - посредник между продавцом и покупателем на рынке ценных бумаг, страховщиком и страхователем, владельцем транспорта и фрахтователем.

Риелтор – посредник на рынке недвижимости.

Экскурсия на биржу или в агентство по продаже недвижимости.

Деловая игра «Биржа». 

Использованы материалы: 


Маркевича А.В., г. Сызрань
ВЕТЕРИНАРИЯ СЛУЖИТ ЛЮДЯМ
Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – окружающий мир

	Темы 3 и 5 (2):

исследование
	


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с различными профессиональными позициями ветеринара,

· получение учащимися опыта выполнения отдельных операций, составляющих деятельность ветеринара.

Содержание программы

Образовательное учреждение может выбрать 
один из двух представленных вариантов содержания темы 5.

Тема 1. Введение (1 час).
Профессия-ветеринар. Значение ветеринарии в охране здоровья животных и человека. Ветеринарные органы и учреждения (станции, лаборатории и др.). Другие места работы ветеринарных специалистов: сельскохозяйственные предприятия, рынки, мясокомбинаты, таможня и др.

Частная ветеринарная практика. 

Тема 2. Ветеринар-эпизоотолог (2-3 часа, из них 1-2 часа экскурсия).
Инфекционные болезни животных и их профилактика. Особо опасные заболевания человека и животных - зоонозы, прививки. 

Правила перевозки животных.

Экскурсия (на выбор образовательного учреждения):

· в лабораторию \ на ветеринарную станцию \ в сельскохозяйственный институт

· отсмотр микропрепаратов (микроорганизмы – возбудители заболеваний.)

Тема 3. Ветеринарно-санитарный эксперт (2-3 часа, из них 2 часа экскурсия-практикум).
Экспертиза продуктов животного и растительного происхождения. Определение недоброкачественности и фальсификации продуктов. Особенности работы ветеринарного специалиста на рынке, мясокомбинате и подобных объектах.

Экскурсия-практикум (на выбор образовательного учреждения):

· на мясокомбинат \ на молокозавод \ на рынок,

· лабораторная диагностика продуктов.

Тема 4. Наблюдение, диагностика и лечение животных (7-8 часов, из них 2 часа тренинг, 4 часа практикум).
Правила кормления, содержания и ухода за животными. Зоогигиенические нормативы содержания животных и их роль в профилактике заболеваний. Нормы и рационы кормления животных. Питательная ценность кормов. Авитаминозы, пищевые отравления.

Диагностика заболеваний животных. Основные клинические показатели здоровых животных (температура, пульс, дыхание), их определение. Фиксация животных. Инструменты и оборудование для диагностики. Симптомы заболеваний. Ветеринарная хирургия. Хирургические заболевания животных. Травмы (ушибы, переломы и др.). Первая помощь, наложение повязок.

Тренинги:

· Определение клинических показателей животных (температура, пульс, дыхание и др.).

· Составление рациона кормления. 

· Наложение повязок.

Практикум:

Выполнение неквалифицированных работ, ассистирование и наблюдение в ветеринарной лечебнице \ питомнике \ на ферме. 

Тема 5 (вариант 1). Фармакология в деятельности ветеринара (2-3 часа, из них 2 часа практикум).
Фармакология и рецептура. Виды и группы лекарственных веществ. Дозирование и приготовление лекарств (растворы, мази, порошки). Инъекции лекарственных веществ, виды, техника введения. Лекарственные растения в ветеринарной практике.

Практикум:

· Расчет дозы лекарственных веществ ветеринарных инъекций; 

· инъекции.

Тема 5 (вариант 2). Ветеринарная патологоанатомическая диагностика (2-3 часа, из них 2 часа практикум).
Посмертная диагностика заболеваний животных. Основные патологоанатомические изменения. Правила личной гигиены.

Практикум:

Патолого-анатомическое исследование мелких грызунов. 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Гинзбург А.Г. и др. Справочник по организации ветеринарной службы. – М.: Колос, 1974.

2. Никитин И.Н., Калугин В.И. История ветеринарии. – М.: Агропромиздат, 1988.

3. Панько И.С. Служит людям ветеринария. – Киев: Урожай, 1988.

4. Справочник ветеринарного фельдшера / Сост. Н.М. Калинин. – Л.: Агропромиздат, 1988.

5. Шишков В.П. и др. Введение в ветеринарию. - М.: Агропромиздат, 1986. 

Полная версия оригинальной программы:
Назарович А.В., педагог дополнительного образования ОУДОД ДТДиМ г. Сызрани
ВИДЕООПЕРАТОР. ОПЕРАТОР ВИДЕОМОНТАЖА

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция:

производство (товара \ услуги)
	человек – материальный объект

	Дополнительная позиция:

творчество
	


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· формирование элементарных умений и навыков видеосъемки и видеомонтажа с применением базовых приемов и методов,

· получение учащимися опыта работы оператора и работы по монтажу видеосюжета.

Содержание программы

Тема 1. Введение (2-3 часа, из них 1-2 часа экскурсия).

Принципы телевидения: способы и стандарты разложения изображений; системы цветового кодирования (SEKAM, PAL, NTSC); стандарты телевизионного вещания и видеозаписи; типы видеокамер (камкодеры); перспективы дальнейшего развития телевизионных систем.

Работа оператора, работа по монтажу сюжетов на телевидении, видеосъемка как частное предприятие. 

Экскурсия в телестудию.

Тема 2. Приемы работы с видеокамерой (2-3 часа, из них 1-2 часа практикум).

Устройство видеокамеры: а) основные узлы (блоки) видеокамеры; б) устройства управления; в) техника безопасности при обращении с видеокамерой.

Настройки и функции: а) цветовой баланс; б) фокусировка и диафрагма; в) выбор режима работы; г) настройка видоискателя.

Подготовка к работе: а) установка видеокассеты в камеру; б) сигналы дисплея; в) просмотр конца предыдущего сюжета.

Практикум: 

· Подготовка видеокамеры к работе: установка видеокассеты, подгонка конца фрагмента, баланс белого. Видеосъемка друг друга

Тема 3. Художественные особенности кадра (2 часа, из них 1 часа практикум).

Кинематографический план и его виды.

Ракурс.

Практикум: 

· Видеосъемка отдельными планами: серия из 5-6 разноплановых кадров без “наездов” и “отъездов”.

Тема 4. Монтажные переходы (6 часов, из них 5 часов практикум).

Смена планов.
Приемы работы с видеокамерой: панорамирование; трансфокация; уход в затемнение или выход из него; уход в нерезкость или выход из нерезкости; прием "размазывание".

Специальные приемы: наплыв /режим MIX/, стоп-кадр, стробирование, режим замены /WIPE/.

Практикум: 

· Видеосъемка панорам.

· Видеосъемка с использованием приема “наезд”.

· Видеосъемка с использованием стоп-кадра и переходом через “эффект WIPE” (съемка выставки прикладного творчества, художественной выставки).

· Видеосъемка с использованием стоп-кадра и переходом через ”эффект MIX”.

· Видеосъемка диктора (в павильоне) со звуком.

· Видеосъемка интервью (совместно с тележурналистом).

Тема 5. Монтажные переходы (6 часов, из них 5 часов практикум).

Художественные особенности видеоряда.

Техника для монтажа. Технология видеомонтажа: метод сборки, метод вставок, монтаж под фонограмму.

Характерные ошибки при монтаже.

Практикум: 

· Хронометрирование заданного видеосюжета.

· Монтаж методом сборки.

· Монтаж методом вставки.

· Аудиодублирование.

· Монтаж информационного сюжета под готовый дикторский текст.

Полная версия оригинальной программы:
Мартыненко Е.В., педагог СЦВО «Творчество» г. Самары

. 

ДЕРЕВООБРАБОТКА 

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – материальный объект


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с технологическими процессами деревообработки в современном производстве,

· знакомство со спектром профессий, связанных с обработкой древесины,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в выполнении работ основными столярными инструментами на простейшем оборудовании и станках,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в чтении чертежей и эскизов деталей к простейшим столярным изделиям, технологических и операционных карт.

Содержание программы

Тема 1. Деревообработка в современном производстве (3-4 часа, из которых не менее 2-х часов экскурсия).
Данная тема подразумевает знакомство учащегося с последовательно применяемыми технологиями обработки древесины в современном производстве. Знакомство происходит в форме экскурсии на предприятие и в форме просмотра видеофильма \ слайдфильма с комментариями учителя в том случае, если планируется экскурсия на предприятие, на котором нет тех или иных технологических процессов (например, пилорама для изготовления необрезной доски существует на небольшом числе предприятий, в г. Самаре – цех №8 локомотиворемонтного завода).

Характеристика основных пород древесины, ее промышленное значение. Строение дерева и древесины. Основные признаки древесины для определения пород. Физические и технологические свойства древесины. Пороки древесины и их влияние на качество обработки заготовок.

Получение доски с помощью пилорамы, получение обрезной доски, сушка.

Материалы и полуфабрикаты из древесины.

Склеивание древесины, фрезеровка, шлифовка, полировка, пропитка и другие технологические операции.

Массовые профессии в деревообработке.

Тема 2. Работа с технической документацией (2-3 часа, из которых не менее 2-х часов практические работы).
Данная тема подразумевает знакомство учащегося с технической и технологической документацией с позиции исполнителя, осуществляющего технологический процесс на основе данной документации, а также знакомство с основными технологическими процессами. Таким образом, учителю следует отобрать то минимальное содержание теоретической части изучения темы, знакомство с которым поможет учащемуся выполнить практическую работу по чтению технической документации, предназначенной для рабочего специальностей деревообрабатывающей промышленности.

Конструктивные части и элементы столярных изделий.

Технологическая карта, ее содержание и назначение (объяснение понятия «технология изготовления» и назначения технологической карты на примере технологии изготовления: рамок, вешалок для одежды, ручек для щеток, швабр, полок, скамеек, носилок, ящиков и т.п.).

Практикум:

Чтение чертежей, эскизов и технологических карт на изготовление простейших столярных изделий.

Тема 3. Профессиональная проба (6-8 часов).
Изучение темы следует организовать через поэтапное выполнение различных видов работ, применяемых в изготовлении одного изделия. По завершении изучения темы изделие должно быть получено учащимися. 

При отборе конкретного содержания работ из приведенных в таблице следует учитывать имеющееся оборудование и материалы, а также предварительную подготовку учащихся в рамках изучения курсов технологии и черчения и возможности, которые предоставляет запланированное изделие для пробы той или иной операции (перечень операций, приведенных в таблице, избыточен).

Проба в выполнении каждой операции строится по следующей схеме: инструктаж по технике безопасности – объяснение техники выполнения операции (с демонстрацией) – выполнение операции учащимися.

	Теория
	Операции для практической работы

	Правила и приемы заготовки деталей вручную, с применением электрифицированных машин. 

Инструменты и оборудование рабочего места.


	Разметка брусков и досок для пиления.

Пиление древесины вдоль и поперек волокон ножовками, лучковыми пилами и на станке ФПШ-5.

Строгание брусков и досок строгальными инструментами (шерхебелем, рубанком, фуганком), на станке ФПШ-5.

Строгание заготовок по заданным размерам под угольник.

Долбление и резание древесины стамесками. 

Точение древесины на токарном станке ТСД-120.

Сверление сквозных и несквозных отверстий.

	Сборка и склеивание деталей в изделие.

Виды столярных соединений и области их применения.


	Разметка деталей.

Выполнение шиповой вязки брусков на один и два открытых шипа.

Выполнение рамочных соединений в полдерева.

Изготовление тавровых соединений. Сплачивание деталей по ширине.

Изготовление тавровых соединений с использованием деталей, изготовленных на ТСД-120 и ручными столярными инструментами.

Изготовление соединений на нагелях, гвоздях и шурупах.

Выполнение клеевых соединений.

	Столярная отделка изделия.
	Фрезеровка.

Полировка.

Пропитка. 

Художественная резьба. 


Использованы материалы:
Прокудина А.Я., учителя технологии МОУ СОШ № 2 с углубленным изучением отдельных предметов г. Кинеля 

ИНДУСТРИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – материальный объект

человек – человек

	Дополнительная позиция

исследование 
	человек – материальный объект


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с деятельностью предприятий общественного питания как элемента сферы обслуживания, с содержанием труда повара, (кондитера), официанта, калькулятора, экспедитора, работника пищевой промышленности, 

· знакомство с основами товароведения, технологией приготовления отдельных блюд, изделий; получение общих понятий о требованиях, предъявляемых к сырью, готовым блюдам,

· обеспечение ситуации профессиональной пробы в приготовления отдельных блюд, оценке качества сырья и продукции, составлении калькуляции.

Содержание программы

Тема 1. Индустрия общественного питания (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Система общественного питания: рабочие места и профессиональные роли.

Понятие о технологическом процессе на предприятиях питания (сырье, полуфабрикаты, готовая продукция).

Основные сведения о гигиене и санитарии на предприятиях питания. Сведения о технике безопасности.

Экскурсия на предприятие общественного питания:

Производственная технология, кухня, склад, обслуживание в зале.

Тема 2. Технология приготовления блюд (3 часа, из них 3 часа практикум).
Конкретное содержание данной темы определяется возможностями образовательного учреждения и его партнеров. Следует помнить, что это – не школьный урок технологии. Приготовление блюда должно осуществляться (или учащийся должен ассистировать в приготовлении блюда) на основе производственной, а не «кухонной» (бытовой) технологии, с использованием соответствующего оборудования, приемов, на соответствующее количество персон. Поэтому реализация данной темы должна осуществляться на базе учреждения-партнера, в качестве которого может выступать пункт общественного питания, учебно-производственный комбинат, учреждение профессионального образования.

Тема 3. Технология обслуживания посетителей (3 часа, из них 2 часа практикум).
Основы сервировки стола, некоторые приемы по технике сворачивания салфеток. Коммуникативная культура официанта, движение официанта по залу. Тренинг.

Практикум:

Обслуживание посетителей.

Тема 4. Обеспечение производственного процесса на предприятиях общественного питания (4 часа, из них 3,5 часов практикум).
Калькуляция меню.

Операции по закупке сырья. Оценка качества сырья по формальным показателям. Опытная оценка качества сырья.

Практикумы:

Калькуляция меню.

Оценка качества сырья (1-3 опыта на выбор учителя).
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КОМПЬЮТЕРНАЯ ГРАФИКА И ДИЗАЙН

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – художественный образ

человек – знаковые системы

	Дополнительная позиция

проектирование \ изобретательство 
	


Целевое назначение программы

· познакомить учащихся с возможностями и практическим использованием различных направлений компьютерной графики; 

· дать начальные навыки работы с 2-3 программными продуктами, необходимыми для реализации профессиональной пробы;

· обеспечить учащимся профессиональную пробу. 

Содержание программы

Пользовательские навыки учащихся до начала изучения курса 
должны быть вполне сформированными.

Тема 1. Компьютерная графика как средство в мире профессий (4-6 часов, из них 3-4 часа экскурсии).
Понятие «компьютерная графика». Разновидности компьютерной графики. Практическое применение отдельных видов компьютерной графики (с демонстрацией, если она не состоялась во время экскурсии). 

При изучении этой темы необходимо познакомить учащихся и продемонстрировать на визуальных примерах следующие виды КГ:

· Двухмерную и трехмерную графику.

· Gif и Flash анимацию.

· Интерактивную графику для WEB.

· Компьютерную живопись.

· Компьютерную верстку и макетирование.

Растровая и векторная графика. Основные форматы, достоинства и недостатки. Цветовые режимы.

Знакомство с программами растровой и векторной графики (Adobe Photoshop, Illustrator, CorelDraw), форматами графических файлов Tiff, Jpg, Gif, Bmp, Al, Eps, особенностями цветовых режимов RGB, CMYK, LAB.

Экскурсии-собеседования со специалистами. 

Наиболее ценным в экскурсии представляется знакомство с условиями работы и рассказ специалиста о своей работе. 

Экскурсии организуются на рабочее место web-дизайнера, в фотолабораторию, в редакцию \ мини-типографию \ типографию (2 экскурсии на выбор образовательного учреждения).

Тема 2. Графический редактор Adobe Photoshop (7-10 часов, из них 6-7 часов практикум). 

Графический редактор Adobe Photoshop. Назначение и возможности. 

Знакомство с интерфейсом Adobe Photoshop, основными командами и инструментами. Основные настройки программы, влияющие на эффективность работы. Основные правила работы с графическими редакторами. Открытие и закрытие документов в редакторе, создание и сохранение нового документа.

Инструменты выделения и рисования программы Adobe Photoshop. Настройка и работа с инструментами выделения (область, волшебная палочка, лассо). Настройка и работа с инструментами рисования (кисть, ластик, аэрограф, градиентная заливка). Способы выбора цвета.

Ввод фотографии в ПК с помощью сканера. Основные способы ввода изображения в ПК. Разновидности сканеров, их характеристики и основы сканирования фотографии.

Работа со слоями в Adobe Photoshop. Работа с текстом в Adobe Photoshop. Понятие «слои». Основные возможности использования слоев. Создание коллажей. Возможности работы с текстом в Adobe Photoshop. 

Практикумы:

· Рисование картины с помощью инструментов «область» и лассо.

· Рисование картины с помощью инструментов «кисть» и градиентная заливка.

· Создание композиции из геометрических фигур с использованием слоев, ввод текста в композицию.

· Создание коллажей в Adobe Photoshop (например, обложки издания).

Тема 3. Верстка и макетирование \ Web-программирование (6 часов, из них 5 часов практикум).
Выбор из двух возможных тем осуществляется учителем. В реализации этой темы существуют свои ограничения:

· Отводимое на изучение темы время позволит (если учитель выбирает Web-программирование, познакомить с самыми началами html-программирования и создать крайне примитивную структуру сайта (при этом заполнение этой структуры не подразумевается в рамках изучения курса). Учитель может построить работу по-другому, обратив учащегося к готовым шаблонам – конструкторам, но тогда возникает сомнение, поймет ли он все особенности работы специалиста в этой сфере.

· Если учитель выбирает содержание, связанное с применением верстки и макетирования, отводимое время позволяет освоить только эти две операции. Следует заранее подготовить текст (например, набранный в Word-е) и графические объекты. Кроме того, программа Page Maker, будучи доступной, уже практически не применяется в профессиональной верстке и макетировании, поэтому профессиональная проба будет весьма условной, хотя, с другой стороны, суть работ ученик сможет понять и на примере этого редактора (а, может быть, и на примере MS Word 7.0, дающим возможность макетирования).

Использованы материалы:
Мусорина М.К., педагога дополнительного образования СДДЮТ

КУРС ЮНОГО СПАСАТЕЛЯ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

управление
	человек – человек

человек – окружающая среда


Целевое назначение программы

Данная программа позволяет

· дать учащимся общее представление о профессиях, связанных с экстремальными ситуациями,

· сформировать представление о действиях в разных ситуациях чрезвычайного характера на основе опыта переживания модельных (игровых) ситуаций, 

· помочь учащимся в самооценке пригодности к различным экстремальным профессиям через выполнение упражнений, требующих соответствующих навыков. 

Содержание программы

Тема 1. Введение (2-3 часа, из них 1-2 часа экскурсия).
Экстремальные профессии, их классификация. Необходимость этих профессий в современных условиях. Особенности этих профессий, психологические основы. 

МЧС России: структура, организация, сфера деятельности.

Экскурсия в подразделение МЧС.

Тема 2. Медицина катастроф (4 часа, из них 1 час экскурсия, 2 часа практикум).
Особенности медицины катастроф. Основные приемы оказания первой помощи. Действия подразделения медицины катастроф в условиях наводнения, лесного пожара, катастрофы техногенного характера.
Экскурсия или беседа с врачом-травматологом.

Деловая игра:
Оказание первой медицинской помощи.

Тема 3. Поисковые мероприятия (4 часа, из них 2 часа практикум).
Организация и планирование поисковых мероприятий в различных условиях. Приемы ориентирования на местности по карте и без.

Деловая игра:
Поиск в лесной (парковой) местности по заданным условиям.

Тема 4. Организация спасательных и поисково-спасательных мероприятий (6-7 часов, из них 3 часа деловые игры, 1-2 часа экскурсия).
Типичные действия в условиях ситуации чрезвычайного характера: пожар (городской, лесной), обнаружение взрывного устройства, техногненная катастрофа (на предприятии, в жилых кварталах, на воде), наводнение, землетрясение, угроза террористического акта.

Поведение людей в чрезвычайных ситуациях и меры по эвакуации.

Экскурсия (на выбор образовательного учреждения):
· в пожарную часть,

· в питомник служебного собаководства,

· в вертолетный авиационный институт (Сызрань и прилегающие территории).

Деловые игры:
· Составление плана действий МЧС (по подразделениям и в целом) в экстремальной ситуации по заданным условиям.

· Проведение эвакуации учащихся из здания школы.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:

1. Алешин В.М., Серебреников А.В. Туристская топография. – М., 1985.

2. Бубнов В.Г. Основы медицинских знаний. – М., 1999.

3. Бэскинд Э. Энциклопедия личной безопасности. – М.: Аквариум,1995.

4. Ваша безопасность в ЧС (Советы специалистов) / Под ред. Е.М. Кистанова. – М.: Финстатинформ, 1997.

5. Ганапольский В.И. Организация и подготовка спортивного туристского похода. – М., 1986.

6. Гостюшин А. Энциклопедия экстремальных ситуаций. – М.: Зеркало, 1994.

7. Действия населения в ЧС / Под общ. ред. В.А. Владимирова. – М.: МЧС России, 1995.

8. Особенности безопасности жизни. - №5. – 1996.

9. Особенности безопасности жизни. - №6. – 1996.

10. Особенности безопасности жизни. - №1. – 2003.

11. Ионин Н., Кубеев М. Сто великих катастроф. – М.: Вече, 1999.

12.  Казанцев А.А. Организация и проведение соревнований школьников по спортивному ориентированию на местности. – М., 1985.

13.  Катастрофы конца 20 века / Под общ. ред. В.А. Владимирова. – М.: УРСС, 1998.

14.  Катастрофы и человек. Российский опыт противодействия ЧС / Под ред. Ю.А. Воробьева. – М.: Издательство АСТ – ЛТД, 1997.

15.  Организация и проведение поисково-спасательных работ силами туристской группы. – М., 1981.

16.  Лозановская И.Н., Орлов Д.С., Садовникова Л.К. Экология и охрана биосферы при химическом загрязнении. – М.: Высшая школа, 1998.

17.  Тарасов Е.А. Ковалева Н.И. Прикажите себе выжить: Тесты, советы психологов, смехотерапия, приемы саморегуляции. – М.: Звонница – МГ, Фонд творческой молодежи России, 1996.

18.  Уховский Ф.С. Уроки ориентирования. – М., 1996.

19.  Шибаев А.В. Переправа: Программированные задания. – М., 1996.

20.  Я познаю мир: Детская энциклопедия: Природные катастрофы. – М.: ООО Фирма Издательство АСТ; ООО “ Астрель”, 1999.

21. Прошницкая Е.Н. Выбирайте профессию. – М., 1991.

22. Климов Е.А. Как выбрать профессию. – М.: Просвещение, 1990.

23. Мир профессий: Человек – техника / Сост. Р.Д. Каверина. – М., Молодая гвардия, 1998.

Использованы материалы:
Тимохина Ю.И., учителя ОБЖ МОУ СОШ № 1 c. Шигоны
МЕДИЦИНА – НАУКА ПРОШЛОГО, БУДУЩЕГО И НАСТОЯЩЕГО

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – окружающий мир

человек – человек

	Дополнительная позиция

исследование
	


Целевое назначение программы

Данная программа нацелена на:

· знакомство учащихся с некоторыми специальностями и методами работы медицинских работников; 

· получение учащимися первоначальных умений и опыта общего ухода за больными, а также некоторых специальных действий: проведения лечебного массажа, препарирования.

Содержание программы

В рамках каждой темы представлено избыточное число экскурсий. 
В соответствии со своими возможностями образовательное учреждение может отказаться от 1 экскурсии по каждой теме.

Тема 1. Введение (1 час).
Современная система здравоохранения в РФ. Азбука ухода за больным.
Тема 2. Больница (10-12 часов, из них 4 часа практикум, 6-8 часов экскурсии).
Экскурсия-практикум № 1 (2 часа):

В гостях у микробиолога. Экскурсия в лабораторию при больнице. Практикум: «Микроскопирование. Приготовление микропрепарата».

Экскурсия-практикум № 2 (2 часа):

В гостях у хирурга–физиолога. Экскурсия в анатомический музей. Практикум: «Препарирование лягушки, изучение физиологических процессов».

Экскурсия-практикум № 3 (2 часа):

В гостях у кардиолога. Практикум: «Электрокардиограмма – шифры нашего сердца».

Экскурсия № 4 (1 час):

В гостях у окулиста.

Экскурсия № 5 (1 час):

В гостях у психотерапевта.

Практикум (4 часа):

Общий уход за больными в стационаре.

Тема 3. Аптека (1-2 часа, из них 1 час экскурсии).
В гостях у фармаколога.

Экскурсия в аптеку.

Беседа (или экскурсия в офис) медицинского представителя.

Тема 4. Медицина за стенами больницы (4-7 часов, из них 3 часа экскурсии, 4 часа практикумы).
Экскурсия(-практикум) № 1 (1-2 часа):

В гостях у медицинского статиста. Практикум: «Методика работы статиста».

Экскурсия-практикум № 2 (2-3 часа):

В гостях у массажиста. Практикум: «Приемы массажа».

Экскурсия(-практикум) № 3 (1-2 часа):

В гостях у косметолога. Практикум: «Наложение маски».

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Добротворская С.Г. Здоровье в системе ценностных ориентаций старшеклассников и студентов / Здоровьесберегающее обучение и воспитание: Сб. научн. ст. / Под научной редакцией Андреева В.И. – Казань: Центр инновационных технологий. - С.53-85.

2. Зайцева Е.Ю., Скворцов П.М. Школьный практикум. Биология. Животные. 7-8 кл. – М.: Дрофа, 1998.

3. Здоровый ребенок: Федеральная целевая программа на 2002-2006 гг. Утв. Постановлением Правительства №ГК – П12 – 14958.

4. Джексон Адам Дж. 10 секретов здоровья: Современная притча о мудрости и здоровье, которая изменит вашу жизнь. – Киев-Москва-Санкт-Петербург: София, 2003.

5. Заликина Л. Общий уход. – М.: Медицина, 1982.

6. Ковалев В.В. Призвание. – М.: Политиздат, 1973.

7. Медико-санитарная подготовка учащихся: Учебник для сред. учеб. Заведений / В.Н. Завьялов, М.И. Гоголев, В.С. Мордвинов и др. / Под ред. П.А. Курцева. – 3-е изд. – М.: Просвещение, 1988.

8. Милич М.В. Ланченко С.Н. Поздняков В.И. Учебное пособие по специальному уходу за больными. – М.: Медицина, 1983.

9. Мухина С.А. Тарновская И.И. Общий уход за больными. – М.: Медицина, 1989.

10. Мурашко В.В. Учебник для подготовки младших медицинских сестер по уходу за больными. – М.: Медицина, 1983.

11. Перекопская А.Г. Саркисян Э.Э. Гигиена с основами организации здравоохранения. – М.: Медицина, 1986.

12. Петров. В.Д. Врач, больной и здоровье. – М.: Медицина, 1972.

13. Руководство к практическим занятиям по психофизиологии: Учебное пособие / О.В. Лаврова, В.Ф. Пятина. – Самара: НВФ «СМС», 1999.

14. Справочник медицинской сестры по уходу за больными / Под ред. А.Р. Палеева. – Минск: Современный литератор, 1993. 

15. Я познаю мир: Дет. энцикл.: Медицина / Сост. Н.Ю. Кардашук, Т.В. Березкина и др. – М.: ТКО «АСТ», 1997.

Полная версия оригинальных программ:

«Медицина – наука прошлого,

будущего и настоящего»
Садовникова Е.А., учитель МОУ СОШ № 67 г. Самары
«Пять шагов к Гиппократу»
Хоменко В.Ю., педагог дополнительного образования СЦВО «Творчество»
МЕТАЛЛООБРАБОТКА 

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Производство (товара \ услуги) 
	человек – материальный объект


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с технологическими процессами обработки металлов в современном производстве,

· знакомство с технологическими процессами обработки металлов в кустарном производстве и ремонтном деле,

· знакомство со спектром профессий, связанных с металлообрабатывающими производствами и ремонтом металлических изделий (рабочие специальности),

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в выполнении работ по металлообработке,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в чтении технической документации.

Содержание программы

Тема 1. Металлообработка в современном производстве (3-4 часа, из них 2-3 часа экскурсия)
Данная тема подразумевает знакомство учащегося с последовательно применяемыми технологиями обработки металла в современном производстве. Знакомство происходит в форме экскурсии на предприятие и в форме просмотра видеофильма \ слайдфильма с комментариями учителя в том случае, если планируется экскурсия на предприятие, на котором нет тех или иных технологических процессов (например, прокатка осуществляется в Самарской области только на заводе «Металлург», в основном продукция получается самарскими предприятиями с Урала).

Прокатка – получение листа, рельса, профиля (уголков, швеллера, тавра, двутавра), круглых прутков.

Разделка на заготовки: рубка листа на гильотине, фигурная разделка с помощью плазменных или лазерных резаков, резка круглых прутов с помощью различных пил, использование рубящих прессов.

Штамповка: использование гидравлического и механического пресса, использование молота.

Механическая обработка: резание, сверление, зенкование, фрезеровка, использование строгального станка, раскатка, вытягивание и т.п.

Сварка (более 40 видов, общее знакомство).

Станки для изготовления деталей: механические специализированные (токарно-винторезные, строгальные, сверлильные, фрезерные и шлифовальные и т.п.) и универсальные; агрегатные полуавтоматы, программные. Использование различных станков для изготовления партий деталей на основании анализа экономической эффективности.

Профессиональные позиции: слесарь, токарь, наладчик, оператор станков с ЧПУ. 

Тема 2. Работа с технической документацией (3-4 часа, из них 2-3 часа практикум).
Данная тема подразумевает знакомство учащегося с технической и технологической документацией из позиции исполнителя, осуществляющего технологический процесс на основе данной документации. Таким образом, учителю следует отобрать то минимальное содержание теоретической части изучения темы, знакомство с которым поможет учащемуся выполнить практическую работу по чтению технической документации, предназначенной для рабочего специальностей металлообработки и воспользоваться различными контрольно-измерительными инструментами (штангенциркуль, угольник, универсальный угломер).

Виды технической документации: чертежи, эскизы и карты технологического процесса (маршрутная, операционная и др.).

Чтение чертежей деталей и сборочных единиц. Технические требования, предъявляемые к изделиям.

Стандарты: ГОСТы, ЕСКД, ЕСТД.

Основы технических измерений. Термины метрологии. Средства измерения. Штангенинструменты, микрометрические инструменты, калибры, шаблоны, угломеры и т.д.

Номинальные и действительные размеры, предельные отклонения (верхнее и нижнее).

Обозначение допусков на чертежах. 

Посадки. Обозначение посадок на чертежах.

Средства для линейных измерений: плоскопараллельные и концевые меры длины, штангенинструменты, микрометрические инструменты, измерительные и индикаторные головки и др.

Практикум:

Чтение технической документации, предназначенной для рабочего специальностей металлообработки.

Проведение измерений с помощью штангенциркуля, угольника, универсального угломера.

Тема 3. Профессиональная проба (8-10 часов).
Изучение темы следует организовать через поэтапное выполнение различных видов работ, применяемых в изготовлении одного изделия (например, флюгер, форма которого позволит производить множество видов работ). По завершении изучения темы изделие должно быть получено учащимися. 

При отборе конкретного содержания работ из приведенных в таблице следует учитывать имеющееся оборудование и материалы, а также предварительную подготовку учащихся в рамках изучения курсов технологии и черчения и возможности, которые предоставляет запланированное изделие для пробы той или иной операции (перечень операций, приведенных в таблице, избыточен).

Проба в выполнении каждой операции строится по следующей схеме: инструктаж по технике безопасности – объяснение техники выполнения операции (с демонстрацией) – выполнение операции учащимися.

	Теория
	Практика

	Назначение и виды разметок (линейная, плоскостная, пространственная). Плакатная разметка. Разметочный инструмент и приспособления. Последовательность работ при разметке. Дефекты разметки и их предупреждение.
	Разметка по шаблону, образцу и чертежу. Чернение разметочных контуров.

Рубка на плите и в тисках заготовок из листового металла толщиной до 2-3 мм. Вырубание отверстий в листовом металле по разметке.

	Назначение и способы выполнения правки и гибки. Оборудование, инструменты и приспособления для правки и гибки листового, полосового и пруткового металла. Механизация процессов правки и гибки.
	Правка вручную заготовок из листового, полосового и пруткового металла.

Гибка деталей из листового и полосового металла.



	Назначение и применение резки металла. Способы и приемы резки металла.


	Резка слесарной ножовкой полосового, квадратного, круглого металла и труб малого диаметра в тисках по рискам. 

Резка углового металла по рискам. Резка листового металла (толщиной до 1 мм) ручными и рычажными ножницами по разметке.

	Назначение опиливания. Инструмент. Классификация напильников. Последовательность и безопасность работ при опиливании. Виды брака при опиливании, его причины и меры предупреждения.
	Опиливание плоских поверхностей с проверкой лекальной линейкой. Опиливание криволинейных поверхностей, пазов и отверстий. Зачистка заусенцев. Контроль качества опиливания.

	Назначение сверления, зенкования и развертывания отверстий. Виды отверстий. Сверление ручное и механизированное. Приспособления и инструмент, применяемые при сверлении. Виды сверл, зенкеров и разверток, их конструкция. Ручные дрели, работы, выполняемые на сверлильном станке. Виды брака при сверлении, зенкеровании и развертывании, меры по его предупреждению.
	Управление сверлильным станком, настройка его на заданное число оборотов шпинделя, установка и крепление изделий (заготовок), установка и выверка сверл. Сверление сквозных и глухих отверстий по кондуктору и разметке. Высверливание отверстий.

Зенкерование и зенкование отверстий. Развертывание вручную цилиндрических и конических отверстий. 

Обработка деталей, включая сверление, рассверливание, зенкерование и развертывание отверстий с применением приспособлений и механизированных инструментов.

	Резьба. Общие понятия о резьбе, ее элементах и размерах. Классификация резьб. Обозначение резьбы на чертежах. Применение резьбы различных профилей. Конструкция метчиков и плашек. Определение диаметров стержней и отверстий под резьбу. Последовательность работ при ручном нарезании резьбы. Виды брака при нарезании резьбы и меры его предупреждения.
	Прогонка резьбонарезных инструментов (круглые плашки, клуппы с раздвижными плашками, метчики) по готовой нарезке.

Нарезание наружной правой и левой резьбы, на болтах и шпильках и др. (диаметр до 12 мм).

Нарезание резьбы в сквозных и глухих отверстиях (диаметр до 8-10 мм). Контроль резьбовых деталей.

	Клепка и ее применение. Виды заклепок. Инструменты и приспособления для клепки (поддержки, обжимки, натяжки, чеканки струбцины и т.д.).
	Клепка двух и нескольких листов внахлестку.

	Сущность пайки и лужения. Основные припои и флюсы. Паяльники. Последовательность выполнения работ при пайке мягкими припоями.
	Пайка и лужение припоями.

	Взаимодействие узлов и механизмов в токарных и фрезерных станках.
	 Установка и закрепление заготовок. 

	Понятие о процессе резания на токарном станке. Главное и вспомогательное движение. Основные виды работ, выполняемых на токарно-винторезных станках. Обработка наружных цилиндрических и торцовых поверхностей. Подрезание уступов, вытачивание канавок и отрезание. 
	Подрезание торцов и уступов. Выбор режимов резания. Обточка цилиндрических поверхностей. Снятие фасок. Контроль качества.



	Сверление отверстий, зенкерование, зенкование, рассверливание и растачивание отверстий. Обработка наружных конических и фасонных поверхностей. Нарезание резьбы с помощью плашек и метчиков. Способы отделки поверхностей деталей.
	Установка и закрепление сверл в сверлильных патронах и пиноли задней бабки. Выбор режимов резания. Центрование заготовок. Сверление и рассверливание сквозных и глухих отверстий. Зенкование фасок. Контроль качества.

	Виды и конструкции токарных резцов и способы их установки. Режимы резания: скорость, глубина резания и подача. Основное технологическое время. Организация рабочего места. Правила безопасности труда.


	Нарезание наружной и внутренней резьбы с помощью плашек и метчиков. Контроль качества.

Обработка наружных конических поверхностей. Контроль качества.

Обработка фасонных поверхностей. Контроль качества.

	Понятие о процессе резания при фрезерной обработке. Главное и вспомогательное движение. Основные виды работ, выполняемых на фрезерном станке: фрезерование плоских горизонтальных, параллельных и наклонных плоскостей с закреплением заготовки в тисках и приспособлениях. Фрезерование пазов, канавок, шлицев. Виды фрез. Конструкция и геометрия зуба цилиндрической фрезы. Виды фрезерования. Режим резания: скорость, глубина фрезерования и подача. Содержание технологического процесса и его основные элементы. Понятие о видах заготовок деталей машин.

Последовательность обработки деталей типа вала и типа втулки. Выбор способа и очередности обработки отдельных поверхностей. Выбор инструментов.
	Управление фрезерным станком. Выбор заготовок и планирование труда. Установка и закрепление заготовок.

Фрезерование плоскости. Фрезерование плоских поверхностей при ручной и механической подаче.

Фрезерование параллельных плоскостей. Фрезерование сквозных прямоугольных пазов дисковыми фрезами. Измерение и проверка штангенциркулем и шаблонами. Контроль качества.




Использованы материалы:
Прокудина А.Я., учителя технологии МОУ СОШ № 2 с углубленным изучением отдельных предметов г. Кинеля, 


Голуб Б.Н., главного инженера ООО «Целер»

МЕТАЛЛООБРАБОТКА: ПРОЕКТИРОВАНИЕ ПРОДУКЦИИ И ТЕХНОЛОГИЙ 

Место программы в системе предпрофильных курсов

	проектирование \ изобретательство 
	человек – материальный объект


На основе общей логики данной программы может быть построена логика программы, знакомящей с работой инженера в других отраслях промышленности, более актуальных для конкретной территории, на которой расположено образовательное учреждение. 
Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с технологическими процессами обработки металлов в современном производстве,

· знакомство с инженерной деятельностью в отраслях промышленности, связанных с обработкой металлов,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в чтении и составлении технической и технологической документации, в проведении расчета эффективности инженерного решения.

Содержание программы

Тема 1. Металлообработка в современном производстве (3-4 часа, из них 2-3 часа экскурсия)

Данная тема подразумевает знакомство учащегося с последовательно применяемыми технологиями обработки металла в современном производстве. Знакомство происходит в форме экскурсии на предприятие и в форме просмотра видеофильма \ слайдфильма с комментариями учителя в том случае, если планируется экскурсия на предприятие, на котором нет тех или иных технологических процессов (например, прокатка осуществляется в Самарской области только на заводе «Металлург», в основном продукция получается самарскими предприятиями с Урала).

Прокатка – получение листа, рельса, профиля (уголков, швеллера, тавра, двутавра), круглых прутков.

Разделка на заготовки: рубка листа на гильотине, фигурная разделка с помощью плазменных или лазерных резаков, резка круглых прутов с помощью различных пил, использование рубящих прессов.

Штамповка: использование гидравлического и механического пресса, использование молота.

Механическая обработка: резание, сверление, зенкование, фрезеровка, использование строгального станка, раскатка, вытягивание и т.п.

Сварка (более 40 видов, общее знакомство).

Станки для изготовления деталей: механические специализированные (токарно-винторезные, строгальные, сверлильные, фрезерные и шлифовальные и т.п.) и универсальные; агрегатные полуавтоматы, программные. Использование различных станков для изготовления партий деталей на основании анализа экономической эффективности.

Роль инженера-конструктора в производственном процессе. Роль инженера-технолога в производственном процессе. 

Тема 2. Изобретательство как способ деятельности (2-4 часа, из них 1,5-3 часа решение и обсуждение задач).
Данная тема представляет собой знакомство учащегося с подходами к изобретательству, разработанными в рамках теории решения изобретательских задач (ТРИЗ)
. 

Противоречие в проблемной ситуации и 11 способов его решения.

Способы усовершенствования и выбора наилучшего решения.

Тема 3. Профессиональная проба: техническая и технологическая документация (6-8 часов, из них 2-3 часа экскурсия, 3 часа практикум).

В рамках изучения данной темы учащиеся должны получать все сведения в достаточно упрощенном виде от учителя (например, принципы взаимозаменяемости деталей – через рассказ о пушках Петра I и ядрах, которые не во всякую пушку годились).

Конкретное содержание практической работы должно основываться на полученных в рамках изучения черчения образовательных результатах, вместе с тем, задание должно быть несколько усложнено по отношению к стандартным заданиям по черчению.

Составление инструкции, фактически, является игровой формой знакомства с формализованным описанием технологического процесса. Задача может быть усложнена, если общая подготовка класса позволяет ввести нормативы технологической документации.

Ключевым моментом является экскурсия. По формату – это визит к специалисту на его рабочее место (2 специалиста х 1 час). При этом инженера следует попросить рассказать не столько о том, чем он занимается вообще, сколько привести конкретные примеры решаемых задач и их законченного или незаконченного решения с наглядной демонстрацией. При удаленности производства или неустановившихся отношениях это может произойти во время экскурсии при изучении темы 1, тогда ее акценты смещаются с получения общего представления о процессах металлообработки на знакомство с деятельностью инженера-конструктора и инженера-технолога на производстве.

Общая информация:

· Виды технической документации: чертежи, эскизы и карты технологического процесса (маршрутная, операционная и др.).

· Чтение чертежей деталей и сборочных единиц. Технические требования, предъявляемые к изделиям.

· Стандарты: ГОСТы, ЕСКД, ЕСТД.

· Понятие о взаимозаменяемости деталей.

· Принципы стандартизации, нормализации и унификации в машиностроении.

· Исходные данные для составления технологического процесса.

· Установочные базы. Назначение и содержание операционных карт технологических процессов механической обработки деталей в соответствии с ЕСТД.

Ситуативная информация:

· Разрабатывается при планировании содержания экскурсии – собеседования со специалистом.

Практические работы:

· на основе чертежей деталей узла спроектировать и начертить соединения (виды соединений, сложность узла, степень самостоятельности учащегося в выборе вида соединений дозируется в конкретном задании в зависимости от уровня общей подготовки группы, в первую очередь, по курсу черчения):

· разработать инструкцию по… (конкретная деятельность, технология которой должна быть изложена в инструкции, и формат [насколько эта инструкция будет близка к технологической документации, определяется конкретными условиями]). Возможен вариант разработки различными группами разных инструкций, апробации инструкции другой группы и рефлексии по результатам апробации инструкции.

Использованы материалы:
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МОЙ САЛОН КРАСОТЫ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	
человек – человек

	Дополнительная позиция

проектирование \ изобретательство
	
человек – материальный объект


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с профессиями сферы услуг: портного, раскройщика, парикмахера, визажиста- косметолога,
· создание ситуации профессиональной пробы в области пошива одежды по индивидуальному заказу, выполнения макияжа, выполнения прически из полудлинных или длинных волос, массажа лица, выполнения вспомогательных операций в парикмахерской (салоне красоты).

Содержание программы
Введение (1 час, ролевая игра)
Особенность оказания услуг – выявление и удовлетворение потребностей клиента.

Тема 1. Индивидуальный пошив одежды (7-10 часов, из них 1-2 часа экскурсия, 5-7 часов практикум).
Основные приемы работы на швейной промышленной машине.

Ассортимент тканей, их назначение, технологические свойства тканей.
Способы моделирования, типы фигур, отклонения, снятие мерок, работа с готовыми выкройками и моделирование на основе рабочих лекал. 
Технологический процесс изготовления изделия, технические условия, раскрой на ткани, технологическая карта.
Экскурсия в ателье.

Практикум: 

· Выполнение упражнений на швейной промышленной машине» (пуск, остановка машины; работа вхолостую; заправка; стачивание деталей прямолинейной строчкой; стачивание деталей накладным швом; застрочка края детали).

· Определение технологических свойств тканей (ситуативные задания).

· Самостоятельная работа по определению ассортимента тканей для ателье на основе ассортимента магазинов населенного пункта.

· На выбор ОУ (в зависимости от начальных умений и навыков учащихся, полученных при изучении курса «Технология» или в системе дополнительного образования):

Вариант 1: Изготовление предмета одежды на основе готовой выкройки. Главное требование: изделие изготавливается для другого человека, не для самого учащегося.

Вариант 2: Изготовление простого изделия (прихватки, салфетки и т.п.) на основе технологической карты.

Тема 2. Искусство макияжа и прически (7-10 часов, из них 4 часа практикум-экскурсия, 2-5 часов практикум).
Роль макияжа в формировании индивидуального имиджа, цветовые типы внешности. Виды макияжа и их особенности: дневной, вечерний, фото, видео, фантазийный, подиумный, макияж невесты.

Рекомендации по подбору косметических средств для разных типов кожи (нормальная, смешанная, сухая, жирная, чувствительная, зрелая). Средства по уходу за лицом: настойки, отвары, лосьоны, тоники, различные крема, грамотное нанесение и снятие макияжа, массажные линии, технология выполнения макияжа.

Искусство прически: подбор прически с учетом типа лица и телосложения, коррекция овала лица и формы головы с помощью прически. Средства по уходу за волосами, технология расчесывания и мытья волос, средства создания прически, последовательность действий и стандартные элементы прически.

Практикум:

Практическая работа: 

· задание на составление макияжа и прически девушки конкретного цветового типа (по выбору) с использованием готовых шаблонов или компьютерной программы «Салон красоты»,

· задание на выполнение массажа лица,

· задание на нанесение макияжа,

· задание на изготовление прически.

Практикум-экскурсия: 

Не менее половины смены учащиеся, имея бланк наблюдения и задание, данное учителем, должны провести в парикмахерской или салоне красоты, выполняя неквалифицированную (вспомогательную) работу и наблюдая за работой персонала.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:
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3. Вальшиков Н.М. Оборудование швейного производства. М.: “Легкая индустрия”, 1977.
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13. Юнге Ю. Искусство макияжа. – М.: Внешсигма, 1997.
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Афанасьевой Г.Н., педагога МОУ «Межшкольный учебный комбинат» г. Отрадный,
Дохтуровой Н.В., педагога дополнительного образования МОУДО детский клуб «ПЛАНЕТА»,

Еременко М.Ю., педагога дополнительного образования МОУДО детский клуб «ПЛАНЕТА»

РАБОТА С ИНФОРМАЦИЕЙ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – знаковые системы

	Дополнительная позиция

исследование 
	человек – знаковые системы


Целевое назначение программы

Данная программа нацелена на:

· формирование представления о профессиях информационной сферы (библиотеки, архивы), а также о профессиях, в которых используются методы информационной работы (журналист, специалист по связям с общественностью, аналитик, секретарь-референт, делопроизводитель),

· формирование персонального опыта по выполнению следующих операций с информацией: извлечение смысла, конспектирование, идентификация (распознавание), свертывание (библиографическое описание), цитирование печатных документов и документов из сети, составление библиографических списков,

· обеспечение ситуации профессиональной пробы в сфере работы с информацией из позиций нескольких профессиональных целевых установок. 

Содержание программы

Предполагается, что учащийся до изучения курса должен владеть способами поиска информации в каталогах библиотеки и сети Интернет (что является содержанием курса регионального компонента «Основы проектной деятельности»).

Тема 1. Введение в мир информационных профессий (7-8 часов, из них 4-5 часов экскурсии).

Современная библиотека как информационный центр. Изменение функций библиотеки и роли библиотекаря. Способы работы с информацией, сложившиеся в библиотеке: библиографическое описание, библиографические ссылки, каталогизация, алгоритмы поиска по каталогам. 

Экскурсия в публичную библиотеку.

Архивное дело. Основные функции архивариуса. Виды документов. Общее и различное в работе архивов и библиотек. 

Ознакомительная практика в архиве (например, какого-либо предприятия). 

Журналистика и PR, их роль в решении информационных задач. Различия задач. Информационная и коммуникационная составляющие профессий "журналист" и "специалист по связям с общественностью". 

Аналитик – профессия информационного общества. Отрасли аналитики. Средства и методы информационной деятельности в работе аналитика.

Секретарь-референт. Методы информационной работы секретаря-референта. 

Делопроизводитель. Основные функции и требования к работнику. Направления деятельности: создание, движение и учет документов.

Экскурсия в службу делопроизводства предприятия или органа управления.

Тема 2. Технологии работы с источниками информации в рамках информационных профессий (9-10 часов, практика).

В рамках выполнения практических работ учащиеся должны применить различные способы обработки информации, создавая продукты, характерные для деятельности представителей той или иной группы профессий.

Рекомендуемые способы обработки информации и возможные продукты деятельности учащихся:

· Каталогизация информации (каталог, база данных, опись).

· Цитирование. Конспектирование.

· Реферирование.

· Свертывание информации (библиографическое описание, аннотация, пресс-релиз, анонс, аналитическая справка, резюме).

· Систематизация информации. Сводка. Группировка. (Систематизация информации может происходить в следующих формах: элементы документа – таблица, график \ диаграмма, кластер, схема; документ – дайджест прессы, статистические таблицы, групповые таблицы, комбинационные таблицы, аналитическая справка, протокол совещания, информационный бюллетень, библиографический бюллетень, доклад).

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Аграновский В. Вторая древнейшая. Беседы о журналистике. – М.: Вагриус, 1999.  

2. Архивариус http://cis.cotspb.ru/Inf_pages_of_prof/Arhivarius.htm. 

3. Архивариус: http://www.rabotu.ru/slovar/prof/dol175.htm. 
4. Галкина Н.Н. Цитирование электронных публикаций // Мир библиографии.– 1999.– №4.– С.21–24.

5. Геллер И. Искать и не сдаваться! Поиск в Интернете. Новый подход и перспективный метод // Мир Интернет.– 2000.– №6/7 (45–46).– Разд. Net-parc.– С.1–9.

6. Гринберг И., Ли Гарбер. Разработка новых технологий информационного поиска/: http://www.osp.ru/os/1999/09-10/028.htm

7. Домашняя библиотека / Под общ. ред. Крейденко В. С. – М.: Профессия, 2002.
8. Засорина Т. Профессия – журналист. - Феникс, 1999.- 318 с.

9. Зиновьева Н.Б. Документоведение. Учебно-методическое пособие.– М.: Профиздат, 2001.

10. Какие бывают книги // Эхо Ю. Практическое руководство для всех, кто пишет дипломные работы, курсовые, контрольные, доклады, рефераты, диссертации. – М. 1996. – С.41–47.

11. Каменецкая В.С. Библиографическое описание: от азов к основным положениям // Мир библиографии. 1999.– №1.– С.70–72.

12. Капустин В. Информационные ресурсы – как мы их будем искать // Мир Internet.– 1998.– №12(27). – Разд. Net-parc. – С.1–7.

13. Компьютерный музей http://www.COMPUTER-MUSEUM.ru/histsoft/hypertxt.htm. 

14. Коршунов О.П. Библиографоведение. Общий курс. – М.:Книга, 1990.

15. Кузнецов И.Н. Учебник по информационно-аналитической работе. - М.: Яуза, 2001. 

16. Купер И.Р. / http://www.NIR.ru/socio/scipubl/sj/sj1-2-00kuper.html. О функциях гипертекста в культуре.
17. Ортега-и-Гассет Х. Миссия библиотекаря // Человек читающий. Homo lesens. – М.: Прогресс, 1990.

18. Откуда и как брать литературу // Эхо Ю. Практическое руководство для всех, кто пишет дипломные работы, курсовые, контрольные, доклады, рефераты, диссертации. – М.,1996. – С.9–28.

19. Павлюк Л.В. Справочник по делопроизводству, архивному делу и основам работы на компьютере. - 3-е изд,перераб.и доп. - М.-СПб.: Герда, 1999. 

20. Призмент Э.П. Вспомогательные, но необходимые. Об указателях к содержанию новых книг // Книжное дело. – 1995. -№1 – С.56-59.
21. Рослик Г.М. Каким быть списку цитированной литературы // Библиография.– 1992.– №3–4.– С.116–117.

22. Рубенкинг Н.Д. Эффективный поиск в Интернет // PC Magazine.– 2001.– №6.

23. Сляднева Н.А. Информационная аналитика - эзотерическое искусство или современная профессия? http://www.fact.ru/archive/07/analitics.shtml (Аналитика как деятельность. О том, где готовят аналитиков)

24. Смирнова В.П. Где бы навести справку // Книжное дело.– 1994. - № 5. – С.33-37.
25. Справочник библиографа / Науч. ред. А.Н. Ванеев, В.А. Минкина. – СПб: Профессия, 2002. 
26. Средства удаленного доступа к информации и корпоративные электронные библиотеки образовательных ресурсов.– М.: МЭИ, 2002. (Не только о работе с удаленными ресурсами, но и о работе с традиционными каталогами)

27. Степанов В.К. Библиографический поиск в Интернет // Библиография. – 1988. – №1. – С.5–10.

28. Степанов В.К. Интернет: навигационный поиск // Мир библиографии.– 1999. – №6. – С.6–10.

29. Стратегия эффективного поиска. World Wide Web: Справочник для библиотек- СПб: РНБ, 2001.

30. Субботин М.М. Гипертекст. Новая форма письменной коммуникации // Итоги науки и техн. Сер. Информатика / ВИНИТИ.– 1994.– Т.18.– С.102.

31. Федотов А.М. Введение в Internet / http://www.ict.nsk.su/win/docs/html-gd/html-gd.dhtml/www. 

32. Фридлянд В.Г. Компоненты научного аппарата // Редактор и книга. Вып.9: Сб. статей. – М.: Книга,1992.

33. Храмцов П. Поиск и навигация в Internet / http://www.osp.ru/cw/1996/20/31.htm

34. Шейнов В. П. Секретарь. Секреты профессии. - М.: Ось-89, 2002.

35. PR и современный мир // Кашлев Ю.Б., Галумов Э.А. Информация и PR в международных отношениях. - Известия, 2003. - С. 210-235.

Использованы материалы:
Коряковцевой Н.А., заведующей библиотечно-информационным комплексом, преподавателя кафедры ОИТ Тольяттинской академии управления
РАСТЕНИЕВОДСТВО

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	
человек – окружающая среда

	Дополнительная позиция

исследование 
	
человек – окружающая среда


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с профессиями агронома, исследователя-агрария, работника зерно-, овощехранилища, 

· обеспечение ситуации профессиональной пробы в оценке качества семян, выявлении больных растений, проведении опытов над культурными растениями.

Содержание программы

Тема 1. Растения как объект сельскохозяйственного производства (4-5 часов, из них 2-3 часа практикум).
Сельскохозяйственный цикл и круг профессий, его обслуживающих. 

Регулирование процесса фотосинтеза в целях достижения высоких урожаев с\х растений. 

Водный режим растений; процесс осмоса; морфология и анатомия корня; роль минеральных элементов в растении; основные минеральные удобрения; поглощение азота растением; бактерии в почве и их роль в круговороте веществ. Регуляция процесса питания растений.

Засуха и засухоустойчивость растений; меры борьбы с засухой; состояние покоя и морозоустойчивость у растений; физиологические основы морозоустойчивости растений; зимостойкость и холодостойкость растений; солеустойчивость растений. 

Практикумы:

1. Потеря растением тургорного движения. \ Устьичный контроль. \ Влияние витаминов на рост мукорового гриба.

2. Выведение луковицы из состояния покоя. \ Стратификация семян. \ Закаливание семян.

Тема 2. Размножение растений (7-8 часов, из них 2 часа  практикум, 3-4 часа  экскурсия).
Способы активизации размножения сельскохозяйственных растений; возрастные особенности растений.

Роль дыхания в процессе прорастания семян; брожение.

Вегетативное размножение и его роль в производстве растений; техника прививок; искусственное опыление. 

Практикум:

Влияние стимуляторов на корнеобразование. \ Способы вегетативного размножения. \ Влияние гормонов на рост растения.

Экскурсия (в зернохранилище):

Дыхание семян в период их хранения. Профессиональная деятельность работников зернохранилища.

Экскурсия / практикум (в семенную лабораторию):

Оценка качества семян. Профессиональная деятельность работников семенной лаборатории.

Тема 3. Болезни растений (5-6 часов, из них 3-4 часа  экскурсия \ практикум).
Знакомство с типами болезней растений: пятнистость, увядание, гниль, наросты, пылящие массы, налет, мумификация. Работа с гербарными образцами больных растений и определительной таблицей.
Знакомство с основными категориями возбудителей болезней растений: грибы; бактерии; вирусы; фитоплазмы. Работа с готовыми микроскопическими препаратами, просмотр их в микроскоп.

Технология учета больных растений. Меры по предотвращению и лечению болезней растений различных типов.

Экскурсия / практикум (на поля; в оранжерею; теплицу; овощехранилище; картофелехранилище; зерновой склад):

Выявление и сбор больных растений, клубней, плодов. Проведение учета количества больных в массе здоровых. Профессиональная деятельность работников…

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Варасова Н.Н., Шустова А.П. Физиология растений. – Л.: Колос, 1969.

2. Верзилин Н.М. Путешествие с домашними растениями. – М.: Детская литература, 1965.

3. Генкель П.А. Физиология растений: Учеб. пособ. – М.: Просвещение, 1985.

4. Дементьева М.И. Фитопатология. - М.: Россельхозиздат, 1985. 

5. Защита растений от болезней. /Под редакцией В.А.Шкаликова. М.: Колос, 2001. 

6. Исаева Е.В. Атлас болезней плодовых и ягодных культур. - Киев.: Урожай, 1977. 

7. Мацкевич В.В., Лобанов П.П. Сельскохозяйственная энциклопедия. Т. 1-6. - М.: Советская энциклопедия, 1972. 

8. Овчаров К.Е. Власть человека над жизнью растений. – М.: Просвещение, 1965.

9. Пересыпкин В.Ф. Сельскохозяйственная фитопатология. - М.: Агропромиздат, 1989. 

10. Попкова К.В. Общая фитопатология. - М.: Агропромиздат, 1989. 

11. Семенов К.Р. Занимательные опыты с растениями. – Львов.: Лира, 2001.

12. Словарь-справочник фитопатолога /Под редакцией Голована П.Н. -  Л.: Колос, 1967. 

13. Журнал "Защита растений и карантин".

Использованы материалы:
Макеевой А.М., кандидата с.-х. наук, профессора кафедры защиты растений Самарской ГСХА,


Шагиева Ф.А., учителя биологии МОУ Красноярская СОШ

РЕЖИССУРА ЭСТРАДНЫХ ПРЕДСТАВЛЕНИЙ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

творчество
	
человек – художественный образ

	Дополнительная позиция

управление 
	
человек – человек


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство учащихся со специфическими особенностями эстрадного искусства, особенностью работы артистов, авторов, режиссеров эстрадного искусства, гримеров, конферансье,

· обеспечение профессиональной пробы не менее чем в двух перечисленных выше ролях.

Содержание программы

Тема 1. Истоки и специфика эстрадного искусства (1 час).
Специфические особенности эстрадного искусства и его отличие от других видов искусства. Виды и жанры эстрадного искусства. Понятие жанра. Слово на эстраде. Музыкальные жанры. Танец на эстраде. Оригинальные жанры на эстраде. 

Тема 2. Профессия актера (5-6 часов, из них 4 часа практикум).
Профессия актера. Номер – основа эстрадного искусства. Основные элементы актерского мастерства. 

Особенности жанра пародии. Два вида пародии: дружеский шарж, сатирическая пародия. Прием пародирования и его использование в эстрадном представлении. 

Цирковые (оригинальные) жанры на эстраде: пантомима, клоунада, иллюзион, физкультурно-акробатический номер. Режиссерский замысел номера. 

Практикум: 

· Выполнение номера под руководством педагога, работающего с позиций режиссера.

· Разработка и представление замысла номера.

Тема 3. Профессия режиссера (4-5 часов, из них 3 часа тренинг).

Кто такой режиссер. Функции режиссера. Мизансцена – язык режиссера. Известные режиссеры России. 

Форма работы режиссера с актером. Режиссерские приемы (пауза, стоп-кадр, рапид, «убыстренка»).

Тренинг элементов актерского и режиссерского мастерства.

Тема 4. Эстрадный концерт и его специфика (2-3 часа, из них 1-2 часа практикум).
Понятие композиции. Построение концерта. Прием и средства монтажа. 

Конферанс как вид разговорного жанра на эстраде. Роль конферансье в концертной программе. Задачи конферанса. Структура конферанса. 

Практикум:

Разработка конферанса концерта.

Тема 5. Профессия гримера (2-3 часа, из них 1-2 часа практикум).
Особенности работы гримера. «Подиумный» макияж. Техники гримирования.

Практикум:

Гримирование.

Тема 6. Эстрадно-цирковое представление (3 часа, из них 3 часа практикум).
Практикум:

Подготовка и проведение эстрадного концерта на основе разработок, выполненных учащимися в ходе изучения курса. 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ 

для учителя

1. Ардов В.Е. Разговорные жанры на эстраде. – М.: Сов. Россия, 1968.

2. Клитин С.С. Эстрада: проблемы, теории. – М.: Искусство, 1973.

3. Кузнецов Е. Цирк. – М.: Искусство, 1971.

4. Шароев И.Г. Режиссура эстрады и массовых представлений. – М.: Просвещение, 1986.

5. Эстрада без парада. – М.: Просвещение, 1991.

6. Я вхожу в мир искусств. – № 6,8,12. – 2001.

для учащихся:

1. Белянская Л.Б. Хочу на сцену. – Д.: Сталкер, 1997.

2. Патрис Пави. Словарь театра. – М.: Прогресс, 1991.

3. Петросян Е.В. Хочу в артисты. – М.: Искусство, 1994.

Полная версия оригинальной программы:
Гусева Ю.Л., педагог дополнительного образования Центра внешкольной работы Железнодорожного района г. Самары

СОВРЕМЕННАЯ ОТДЕЛКА КВАРТИРЫ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – материальный объект


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с основными способами производственной деятельности, связанными с отделкой и ремонтом квартиры, 

· обеспечение ситуации профессиональной пробы через выполнение отделочных строительных работ.

Содержание программы

Тема 1. Виды отделочных работ и отделочных материалов (4-5 часов, из них 2 часа практикум, 1-2 часа экскурсия).
Виды отделочных работ. Внутренние и внешние отделочные работы.

Виды отделочных материалов, их назначение, простота или сложность применения на практике в сочетании с мастиками, растворами, клеями и др.

Материалы для производства штукатурных и плиточных работ. Назначение, качество, сочетание и несоответствие. Демонстрация образцов материалов. 

Материалы для производства малярных и обойных работ. Назначение. Качество. Сочетание и несоответствие. Демонстрация образцов материалов. 

Экскурсия:

Строящийся объект в состоянии проведения отделочных работ (объект, на котором производятся ремонтные работы). Наблюдение за выполнением отдельных видов работ, беседа с членами бригады (работниками).

Практикум:
Выбор материалов для отделки заданного объекта. Работа в малых группах, каждая из которых получает техническое задание и образцы материалов. Задача: отобрать материалы в соответствии с техническим заданием, обосновать целесообразность выбора материала (для разных технических заданий критерии целесообразности (надежность, эстетичность, легкость применения, экономичность, минимальная токсичность материала) должны иметь различный удельный вес).

Тема 2. Технология штукатурных и плиточных работ (3-4 часа, из них 2-3 часа  практикум).

Инструменты и приспособления для штукатурных и плиточных работ, их демонстрация. Производство штукатурных и плиточных работ, демонстрация приемов.

Инструктаж по технике безопасности при выполнении плиточных работ.
Практикум
Выполнение индивидуального задания: составить рисунок из плиток и выполнить облицовку стены. Каждому ученику предоставлено рабочее место, оснащенное плиткой нескольких цветов и размеров, инструментами и приспособлениями для выполнения задания.

Тема 3. Технология малярных и обойных работ (3-4 часа, из них 2-3 часа практикум).

Производство штукатурных, малярных, обойных, плиточных работ, демонстрация приемов. Современные инструменты и приспособления для малярных и обойных работ, их демонстрация.

Инструктаж по технике безопасности при выполнении обойных работ.

Практикум
Выполнение индивидуального задания: подобрать два вида обоев, оклеить стену.

Каждому ученику предоставлено рабочее место, оснащенное инструментами, приспособлениями, обоями нескольких видов для выполнения задания. 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
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СОВРЕМЕННЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В ДИЗАЙНЕ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

Проектирование \ изобретательство
	
человек – материальный объект

	Дополнительная позиция

творчество
	человек – материальный объект 

человек – знаковые системы
человек – художественный образ,
человек – окружающая среда.


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с основными объектами труда дизайнера: транспорт, мебель и интерьер, архитектура и организация открытого пространства, текстиль, фитодизайн, рекламная и имиджевая продукция.

· формирование представлений о возможности применения дизайна и профессиональной деятельностью в этой области,

· обеспечение ситуации профессиональной пробы через моделирование и конструирование объектов.

Содержание программы

Предложенные ниже темы представляют избыточное содержание. 
Образовательное учреждение должно выбрать несколько тем, 
ориентируясь на особенности территории, интересы учащихся, наличие ресурсов и 
максимальную продолжительность предпрофильного курса – 17 (+/- 2) часов.

Тема 1. Дизайн как средство моделирования предметной среды (3-4 часа).

Композиция, форма, объем, равновесие.

Основные принципы дизайна изделия, красота и функциональность, целое и элементы.

Основы цветоведения: основные и дополнительные цвета, контрастные и сближенные цвета, "холодные" и "теплые" цвета, понятие колорита, цветовой ритм, динамика цветового ряда. 

Формы работы: 

· беседа, 

· сопоставление и обсуждение видеообразов, 

· выполнение зарисовок, 

· выполнение практических заданий на основе специализированных таблиц, схем по цветоведению, образцов работ, выполненных в различных колористических гаммах, 
· выполнение упражнения: цветовой композиции холодного или теплого ряда.
Тема 2. Мебель и интерьер (4 часа).
Основные виды мебели (трансформирующая, специальная, корпусная и др.).

Основные средства дизайна интерьера (меблировка, цветовое решение, освещение и их влияние на психофизиологическое состояние человека). 

Структура и зоны жилого и общественного помещения. Соотношение предметов. Комплектование предметов.

Экскурсия (на выбор ОУ) в салон интерьера, салон по моделированию и пошиву штор, архитектурно-строительную организацию, мебельный салон.

Практическая работа:

Вариант 1: Выполнение эскиза меблированной комнаты.

Вариант 2: Техническое конструирование макета меблированной комнаты.

Тема 3. Транспортный дизайн (4 часа).

Современные направления в дизайне автомобиля, дизайн модели и индивидуальный дизайн.

Стандартные детали тюнинга автомобиля, принципы конструирования, закрепление.

Экскурсия (возможно, с элементами практики) в тюнинговый автоцентр.

Практикум:

Обоснование функциональности отдельных элементов дизайна автомобиля (на основе технических журналов и сайтов, интервьюирования и других способов сбора информации).

Тема 4. Организация открытого пространства. (4-6 часов)

Потребности населения и функциональное назначение пространства (место отдыха для взрослых, малышей, школьников и т.д.).

Зонирование пространства (дорожки, каналы, садовые скамейки, ручейки, зелень, декоративные водоемы, плотины, фонтаны, декоративная лужайка и т.д.).

Основные факторы, определяющие решения в области ландшафтного дизайна. Муниципальная служба благоустройства и агентства ландшафтной архитектуры.

Практикум (1-3 варианта на выбор образовательного учреждения):

· Анализ по заданному алгоритму дизайнерского решения пространства в пределах населенного пункта.

· Экскурсия с элементами практики (декоративная стрижка зеленых насаждений, проектирование или засаживание, согласно эскизу, клумбы и т.п.) в муниципальную службу или частное агентство.

· Выполнение эскиза дизайнерского решения конкретного пространства в пределах населенного пункта.

Тема 5. Дизайн костюма (8-11 часов).

Элементы знаковой системы костюма: цвет (ахроматические и хроматические), цветовой круг, цветовой тон, насыщенности; колорит, форма и силуэт (прямой, трапециевидный, прилегающий, полуприлегающий, «Х»-образный, «О»-образный, силуэт-песочные часы); пластика (прямые, горизонтальные, кривые линии, спирали); фактура поверхности текстильных материалов (гладкие, скользкие, зернистые, шероховатые, рельефные); декор и приемы декорирования (крашение, набойка, батик, вышивка). 

Композиционные приемы и средства: пропорция (простая и иррациональная, принцип «золотого сечения»); масштабность; рядовая и осевая метрика; виды ритмики; равновесие; симметрия; асимметрия; контраст и нюанс; статика и динамика.

Способы моделирования от лоскута ткани; моделирования с помощью прямого кроя; моделирования на основе криволинейного кроя; моделирования посредством разверток.

Средства и приемы эскизирования: эскизирование фор-эскизов (предварительных), рабочих эскизов и творческих эскизов. 

Экскурсия в ателье.

Практикум:
· Упражнение на поиск композиции с применением приемов и средств композиции (асимметрия, симметрия, статика и динамика). 

· Моделирование: выполнение образцов.

· Выполнение эскизов.
Тема 6. Фитодизайн (4-5 часов).

Растения и цветочные композиции в саду и интерьере.

Выбор растительного материала. Способы продления жизни растительного материала: выбор контейнеров, «обертка» из листьев, упаковка букета, содержащая воду (аквапак), использование ткани.

Инструменты и вспомогательные материалы. Флористическая губка, проволочная сетка, наколка – держатель для цветов. Использование флористической глины и свечей. Аксессуары флористики: мох, камни и галька, рафия.

Форма – объемный образ цветов и декоративной зелени. Три категории формы: линейная, круглая, кустовая. Текстура, цвет, цветовые комбинации, цветовые системы. Принципы дизайна. Равновесие. Типы равновесия: симметричное и асимметричное. 

Овальные настольные аранжировки. Полумесяцы. Симметричные и асимметричные треугольники. Вертикальная круговая аранжировка. Наслаивание или террасирование. Манипуляции с листьями. Параллельный стиль. Каскад. Композиции в современном стиле. Аранжировка и ее создание. 

Практикум:
· Анализ композиций по заданному алгоритму (работа в парке или цветочном магазине). 

· Составление фитокомпозиции.

Тема 7. Дизайн рекламной и имиджевой продукции (4-5 часов).

Наружная и внутренняя реклама, виды рекламных щитов (обычный, с внешней подсветкой, с внутренней подсветкой, с использованием компьютерных технологий, с многофункциональными видами светового оформления). Особенности восприятия рекламы.

Материаловедение: полимеры и синтетические красители, их использование в различных видах наружной и внутренней рекламы.

Специализированная литература (журналы по дизайну и рекламе, фотоиллюстрации), рекламные плакаты, буклеты и т.д.

Эскизное проектирование: выполнение стилизованного изображения животных и растительных форм по готовому эскизу. Привязка стилизованного (схематичного) изображения к шрифтовой композиции. Шаблоны графических изображений, подбор цветных колеров (конверты с колерными бланками).

Практикум:
· Анализ внешней рекламы по заданному алгоритму (работа со стендами и витринами в конкретном населенном пункте). 

· Выполнение зарисовок и набросков по разработке эскизов стилизованного изображения животных и растительных форм. Их привязка к различным видам шрифтов и шрифтовых композиций (учитель задает игровую информацию о фирме-заказчике).
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ТРАНСПОРТ
Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – материальный объект

	Дополнительная позиция

управление
	


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· формирование у учащегося представлений о спектре профессий, связанных с транспортом,
· получение учащимся опыта выполнения неквалифицированных работ в транспортной сфере.
Содержание программы

Предложенные ниже темы представляют избыточное содержание. 
Образовательное учреждение должно выбрать несколько тем, 
ориентируясь на особенности территории, интересы учащихся, наличие ресурсов и 
максимальную продолжительность предпрофильного курса – 17 (+/- 2) часов.

Следует обратить внимание на то, что большая часть содержания темы осваивается учащимися во время экскурсии, а затем структурируется в ходе беседы с учителем, поэтому экскурсия должна стоять первыми часами в изучении темы.

Введение (1 час).

Транспорт как сфера коммерческой и профессиональной деятельности. Основные показатели развития и работы транспорта. Услуги и работы, сопутствующие перевозкам пассажиров и грузов. 

Тема 1. Автомобильный транспорт и дороги (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Виды автомобильных сообщений и перевозок, автотранспортные организации и автотранспортное предпринимательство. Автотранспортная техника. Автосервис. Автотранспортные подразделения промышленных, строительных, сельскохозяйственных и торговых организаций. 

Водитель автомобиля. Специфика работы на автобусах, грузовых и специальных автомобилях, таксомоторах. Другие рабочие профессии на автомобильном транспорте. Специалисты автотранспортных организаций. Возможности для самостоятельного бизнеса, предоставляемые рынком автотранспортных услуг. Организация труда автотранспортников. Автоспорт.

Экскурсия на автотранспортное предприятие. 

Тема 2. Городской пассажирский транспорт (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Роль общественного пассажирского транспорта в жизни городов. Проблемы внутригородских перевозок пассажиров. Городские автобусы, троллейбусы и вагоны трамвая. Метрополитен. Предприятия городского транспорта, депо. Диспетчерское управление движением. Основные профессии работников городского транспорта и особенности организации труда.

Экскурсия на муниципальное автотранспортное предприятие, в таксопарк или в депо. 

Тема 3. Железнодорожный транспорт (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Железнодорожный транспорт — основа транспортной системы страны. Виды железнодорожных сообщений и перевозок, работ. 

Железнодорожная техника: от паровоза к современному скоростному поезду с компьютерной системой управления. Станции, вокзалы, депо. 

Основные профессии железнодорожных рабочих и специалистов. Организация труда железнодорожников.

Экскурсия на станцию (вокзал) или в депо. 

Тема 4. Воздушный транспорт (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Гражданская авиация. Воздушные перевозки и авиационные работы. Полеты воздушных судов внутренние и международные. 

Организации гражданской авиации. Авиационная техника. Организация воздушного пространства и порядок движения в нем воздушных судов. Наземные технические средства управления воздушным движением. 

Командир воздушного корабля. Пилоты, штурманы, бортинженеры, радисты гражданской авиации. Стюардессы. Воздушный диспетчер — хозяин неба. Профессии наземных служб гражданской авиации. Организация труда работников гражданской авиации.

Экскурсия на аэродром. 

Тема 5. Водный транспорт (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Морской транспорт. Каботажное и международное торговое судоходство. Морские суда. Морские порты. Основные профессии моряков торгового флота. 

Внутренний водный (речной) транспорт. Речные суда, порты и пристани. Основные профессии речников. 

Профессии работников торгового порта. Судоремонтные работы и судоремонтники. 

Экскурсия в порт или док. 

Тема 6. Промышленный и трубопроводный транспорт (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Транспортная система современного крупного промышленного предприятия. Транспорт производственных комплексов. Перевозки в шахтах и карьерах. 

Трубопроводный транспорт и виды передаваемых им ресурсов. Основные профессии и организация труда работников трубопроводного транспорта.

Экскурсия на промышленное предприятие. 

Тема 7. Транспортная экспедиция и логистика (3 часа, из них 2 часа экскурсия).
Понятие о транспортной экспедиции. Экспедиционные услуги и организации. 

Логистика, ее задачи и необходимость развития. Транспортные агенты. 

Товарные склады, их оборудование, технология работы. 

Основные профессии работников экспедиторских фирм и организаций логистики, организация труда.

Экскурсия на склад или в фирму, занимающуюся логистикой и \ или оказанием экспедиторских услуг. 

Практикум на транспортном предприятии (4 часа)
Выполнение неквалифицированных работ, наблюдение.

Полная версия оригинальной программы:
Спирин И.В., к.т.н., доц. кафедры управления на автомобильном транспорте ГУУ, проф. кафедры эксплуатации транспортных средств МГИУ
ТУРИСТИЧЕСКИЙ БИЗНЕС

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – человек


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство с профессиями, затребованными в туристическом бизнесе: экскурсовод, автор экскурсионной программы, администратор гостиницы, горничная, туроператор,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в выполнении работ по:

· разработке экскурсии,

· проведению экскурсии,

· составлению маршрута поездки,

· выполнению обязанностей горничной.

Содержание программы

Тема 1. Индустрия отдыха и туризма (1-2 часа).
Введение в понятия: услуга, клиент, обслуживание, потребности, спрос, предложение. 

Мозговой штурм:

Формирование «карты потребностей» для клиентов туристического бизнеса и классификация услуг, которые могут быть оказаны в данной отрасли.

Тема 2. Экскурсия \ Туристический поход (4-5 часов, из них 2-3 часа практикум).
Виды экскурсий и особенности их ведения, экскурсионные приемы. Функции экскурсовода.

Разработка маршрута экскурсии. Методика разработки текстов экскурсии, отбор материала, исторические справки, характер тематики экскурсии. Методика составления папки экскурсовода с информационными материалами и описанием объектов.

Методы подготовки и построения экскурсии: изучение маршрута экскурсии, определение объектов показа, основные этапы подготовки экскурсии. Методика работы с группой во время движения, распределение времени на объектах.

Особенности речи экскурсовода (тренинг).

Практикум: 

Разработка и проведение экскурсии для заданной целевой группы по заданной теме на заданном объекте. 

Следует остановиться на наиболее близкой к условиям, где размещена школа, интересам и предыдущему опыту учащихся форме развлекательно-познавательного мероприятия.

Выполнение практического задания лучше организовать на реальном объекте. Если вы не можете подобрать такого объекта, но имеете устойчивый выход в Интернет, можно предложить составить и провести экскурсию на основе виртуально представленного объекта, хотя в этом случае само проведение экскурсии будет происходить в условиях, далеких от реальных.

Тема 3. Туристическое агентство (4-6 часов, 2 часа экскурсия, 2-3 часа практикум).

Виды услуг туристического агентства и функциональные обязанности его работников.

Особенности работы с клиентами.

Способы оказания посреднических услуг.

Способы продвижения маршрутов, привлечения клиентов, изучения спроса.

Экскурсия в туристическое агентство.

Знакомство с видами работ, которые выполняют служащие туристического агентства является ключевым (и стартовым) моментом изучения данной темы. Фактически, информационная составляющая данной темы должна быть полностью получена учащимися во время экскурсии. Если учителю представляется, что полученные сведения недостаточно систематизированы и поняты учащимися, он может организовать беседу по результатам экскурсии.

Можно предложить учащимся задание выступить в роли клиента турфирмы и проанализировать на основе «клиентского опыта» стиль и приемы общения турагента.

Практикум:

Выполнение учащимися практической работы происходит в моделированной ситуации, в которой ученик пользуется доступными в Интернете данными (расписание движения поездов, самолетов, информация о гостиницах и т.п.), например:

Подготовьте прием участников конференции «…» в количестве х человек в вашем городе. Требования организации, проводящей конференцию, следующие (приводятся конкретные требования, касающиеся размещения, питания, проживания, транспортного и экскурсионного обслуживания, оборудования помещения для работы и т.п.). Предложите заказчику несколько вариантов с указанием их плюсов и минусов и обоснованием (расчетом) расходов.

Группа из х человек, представляющих предприятие Y, планирует деловую поездку по маршруту (конкретный маршрут с количеством дней пребывания в каждом городе и желательным временем отъезда-приезда). Подготовьте предложения по проезду и размещению группы, рассчитав их стоимость.

Тема 4. Гостиничный бизнес (4-5 часов, из них 1-2 часа экскурсии, 2-3 часа практикум).

Услуги гостиницы и профессиональные роли, связанные с оказанием данных услуг.

Экскурсия в гостиницу (санаторий, профилакторий, дом отдыха, на турбазу).

Знакомство с видами работ, которые выполняют служащие гостиницы, является ключевым (и стартовым) моментом изучения данной темы. Фактически, информационная составляющая данной темы должна быть полностью получена учащимися во время экскурсии. Если учителю представляется, что полученные сведения недостаточно систематизированы и поняты учащимися, он может организовать беседу по результатам экскурсии.

Практикум:

Выполнение в паре с работником гостиницы (или подобного учреждения) обязанностей в роли ассистента. Скорее всего, речь пойдет о выполнении обязанностей горничной или дежурной по этажу.

Использованы материалы:
Фадеевой О.И., руководителя методической службы МОУДОД ЦВР «Успех» г. Жигулевска,

Петрук В.Д., педагога дополнительного образования, заведующей информационно-методической библиотекой СДДЮТ 

УПРАВЛЕНИЕ ОФИСОМ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	управление
	человек – материальный объект

человек – человек


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство учащихся с особенностями профессий секретаря-референта, офис-менеджера, менеджера по кадрам, делопроизводителя,

· формирование представлений о менеджменте человеческих ресурсов, документационном обеспечении управления, секретарском деле,

· обеспечение ситуации пробы для учащихся в выполнении офисных и секретарских работ.

Содержание программы

Тема 1. Секретарское дело (6-7 часов, из них 4 часа практикум).
Прием посетителей. Ведение телефонного разговора (тренинг). Фиксация обращений (входящие, исходящие; сводная таблица вопросов и информации). 

Организация работы с документами (прием и первичная обработка, регистрация, контроль за исполнением). 

Текущее хранение документов (номенклатуры дел, формирование и хранение дел).

Практикум: 

· Телефонные переговоры по поручению (руководителя образовательного учреждения, компании-партнера и т.п.).

· Выполнение обязанностей секретаря (ассистента) в школе, офисе и т.п.

Тема 2. Документационное обеспечение управления (4 часа, из них 2 часа практикум).
Состав нормативно-методической базы делопроизводства. 

Виды документов, их классификация. Состав реквизитов документов.

Обзор распорядительной документации (приказ, распоряжение, указание, постановление, решение) и информационно-справочной документации (справки, докладные, акты, доверенности и контракты).

Практикум: 

· Составление документов (4-6 наименований на выбор учителя).

Тема 3. Организационное обеспечение управления (5-6 часов, из них 1 час тренинг, 2 часа практикум, 1 час экскурсия).
Организация делового совещания и переговоров.

Таймменеджмент (планирование времени). Планирование ресурсов. 

Информирование персонала офиса. Искусство общения (тренинг). Таблица бесконфликтного поведения А. Егидеса.

Практикум: 

· Разработка плана организации совещания по заданным исходным данным, составление бюджета мероприятия.

· Планирование обеспечения ресурсами функционирования офиса по заданным исходным данным и бюджету.

Экскурсия в офис компании. 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

для педагога 

1. Доценко Е.В. ДОУ. – Тольятти, 2002.

2. Кузин Ф. Культура делового общения: Практическое пособие. – М.: 1989.

3. Кузнецова Т.В. Секретарское дело. – М.: Знание, 2001.

4. Менеджмент: Учебное пособие. – М.: Просвещение, 2002.

для учащихся 

1. Горянина В.А. Искусство общения. – М.: ВЛАДОС, 2002.

2. Егидес А. Лабиринты общения. – М.: Генезис, 2002.

Использованы материалы:
Еременко М.Ю., педагога МУДО «Детский клуб «Планета» г. Тольятти
ХИМИЧЕСКАЯ ЛАБОРАТОРИЯ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	исследование
	человек – окружающая среда


Целевое назначение программы

Данная программа нацелена на:

· знакомство с социально-профессиональными ролями лаборанта химического предприятия, техника-технолога предприятия пищевой промышленности, лаборанта-провизора-фармацевта, лаборанта-микробиолога, лаборанта-эколога,

· получение учащимися опыта и формирование начальных навыков выполнения химического анализа.

Содержание программы

Тема 1. Химический анализ на производстве (6-8 часов, из них 5-6 часов экскурсии).
Обязанности лаборанта химического анализа. Деятельность лаборанта химического предприятия (лаборант химического. анализа), предприятий пищевой промышленности (техник-технолог), в медицине (лаборант-провизор-фармацевт, лаборант-микробиолог), в сельском хозяйстве (агротехник), в организациях, занимающихся охраной окружающей среды (лаборант-эколог).

Техника безопасности в химической лаборатории.
Химический анализ – один из важнейших способов контроля сырья, полупродуктов, готовой продукции промышленности.

Методы определения состава веществ. Анализ и синтез.

Приборы, применяемые в химическом анализе.

Понятие о средней пробе вещества. Методы идентификации веществ.

Предварительные испытания: цвет, запах и физические константы исследуемого соединения.

Понятие о смесях и чистых веществах. Способы разделения смесей.

Определение растворимости веществ. 

Экскурсии (3 экскурсии на выбор образовательного учреждения):

· в химическую лабораторию предприятия химической (нефтехимической) отрасли,

· в аптеку \ лабораторию медицинского института, клинической больницы,

· в службу охраны окружающей среды \ санитарно-эпидемеологического контроля,

· в сельскохозяйственную лабораторию \ зерно-, овощехранилище,

· на предприятие пищевой промышленности.

Тема 2. Применение метода химического анализа для изучения различных показателей сырья и готовой продукции (8 часов, из них 7 часов практикумы).
Понятие о качественном и количественном анализе. Химические методы анализа.

Общие понятия о растворах. Выражение концентрации растворов.

Специфичность реакций. Характерные реакции на катионы и анионы. 

Анализ раствора.

Практикумы:

· Мытье и сушка химической посуды.

· Отбор средней пробы нефтепродукта и подготовка ее к работе.

· Приготовление стандартных растворов.

· Определение плотности нефтепродуктов (или любых жидкостей) с помощью пикнометров и ареометров.

· Анализ смеси катионов III аналитической группы.

· Определение содержание нитратов в овощах и фруктах.

· Определение ионов тяжелых металлов в осадках и почве.

· Определение качества воды.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРАЫ

1. Азимов А. Мир азота: Пер. с англ. – М.: Химия, 1981.  

2. Воскресенский П.И. Техника лабораторных работ. – М. Химия

3. Гроссе Ж., Вайсманштель Х. Химия для любознательных: Основы химии и занимательные опыты. Пер. с нем. – 3-е изд., стер. – Л.: Химия, 1987. 

4. Казаков Б.И. Металл из Антлатиды. - М.: Металлургия, 1984. 

5. Коновалов В.Н. Техника безопасности при работах по химии: Пособие для учителей. – М.: Просвещение, 1984.

6. Лебедев Ю. А. Второе дыхание марафонца (О свинце). - М.: Металлургия, 1984. 

7. Максимов М. М. Очерк о серебре. – 3-е изд. – М.: Недра, 1981.

8. Чирков Ю. Г. Фотосинтез: Два века спустя. – М.: Знание, 1981. 

9. Элементы IV группы периодической системы Д. И. Менделеева: Кн. для учащихся – 2 - изд., доп. – М.: Просвещение, 1983.

10. Эпштейн Д. А. Химия в промышленности: Учебное пособие по фак. курсу для учащихся 9-10 класса. 3-е изд. - М.: Просвещение, 1983.

11. Ягодин Г. А., Росков Э. Г., Третьякова А. Г. Химия и химическая технология в решении глобальных проблем. - М.: Химия, 1982.

Полная версия оригинальной программы:
Макарова Л.И., учитель химии МОУ СОШ № 2 г. Сызрани

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ ОБРАБОТКА МАТЕРИАЛОВ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	Основная позиция

производство (товара \ услуги)
	человек – художественный образ 

человек – материальный объект

	Дополнительная позиция

творчество
	
человек – материальный объект 


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· получение учащимися основных сведений о видах художественной обработки материалов, видах и свойствах материалов, инструментах, о типовых композициях и их выполнении на различных видах изделий,

· получение учащимися опыта разработки и реализации проектов композиций, проведение экономического анализа рентабельности изготовления и реализации изделий художественного промысла частным предпринимателем.

Содержание программы

При условии сохранения общей логики данной программы тема 3 может быть представлена различными видами декоративно-прикладного искусства. 
Тема 1. Декоративно-прикладное искусство как сфера деятельности (2 часа, из них 1 час практикум).
Виды декоративно-прикладного искусства. Значение традиции в народном искусстве (гжель, хохлома, дымковская игрушка) и в современном промысле. 

Виды декоративно-прикладного искусства (керамика, резьба по дереву, вышивка, торсион, декоративные панно и композиции). 

Практикум:

Изучение спроса на изделия народного промысла (посещение художественного салона).

Тема 2. Основы композиции (2 часа, из них 1 час практикум).

Средства выражения идеи произведения. Единство содержания композиции и функциональной формы предмета. 

Цветовое и световое содержание. Пропорции, симметрии и асимметрии.

Виды композиции – круг, овал, квадрат, прямоугольник и т.д. 

Практикум:

Выполнение эскиза композиции на основе представленных форм (декоративная тематическая композиция, рисунки, открытки, фигурки сказочных персонажей и т.п.).

Тема 3. Художественная обработка материала (7-8 часов, из них 6-7 часов практикум).
Декоративные свойства материалов (глина, бумага, пенопласт, клеевые составы, красители). Физические свойства, требования к качеству отделки художественных изделий. Безопасность труда при работе с режущими инструментами. Приемы работы с заготовками-шаблонами. Сборка, склеивание, соединение. Декоративное оформление отдельных деталей, фигур. Использование природных материалов (засушенные растения, мох и т. д.). 

Тест по технологии обработки материалов.

Практикум:

· Изготовление основы для композиции: выбор соответствующей изделию формы, изготовление нижней части композиции (основания) из пенопласта или картона, изготовление задней части композиции из плотной бумаги по шаблону и выполнение на ней рисунка по теме, изготовление скруток из бумаги с использованием техники «торсион», выполнение аппликации из скруток.

· Изготовление деталей композиции из глины (соленого теста, пластилина). Сушка изделий.

· Художественное оформление деталей и фигур: роспись фигурок по образцам.

· Изготовление и художественная обработка декоративных элементов композиции из засушенных растений, декоративного снега, бисера, фольги, ткани и т.п.

· Оформление композиции: соединение и закрепление деталей композиции.

Тема 4. Технологическая и экономическая составляющая декоративно-прикладного промысла (5 часов, из них 4 часа практикум).

Технологическая карта, ее содержание и назначение. Требования к качеству изготовления художественного изделия. 

Расчет себестоимости изделия. Способы реализации изделия, издержки. Нормативно-правовая основа промысла как рода трудовой деятельности. 

Практикум:

· Разработка и составление технологической карты.

· Расчет себестоимости изделия.

· Разработка бизнес-плана.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Аржанухина Н. Домашнее рукоделие. – М., 2000.

2. Борисова Е. Альбом по рукоделию. – М., 1995.

3. Кострюкова Р. Это может каждый. – Спб., 1999. 

4. Нагибина М. Природные дары для поделок. – М., 1996.

5. Сокольникова Н. Изобразительное искусство. – М., 1996.

6. Райзберг А. Основы экономики и предпринимательства. – М., 1992.

7. Тюрина Н. Основы художественного ремесла. – М., 1998.

8. Энциклопедия ремесел. – М.: ЛА “Софит Принт”, 2000.

Полная версия оригинальной программы:
Петрова Л.Т., учитель УДО «Межшкольный УПК» г. Отрадный

ШКОЛА ЮНОГО ОРГАНИЗАТОРА ДОСУГА

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)

управление

проектирование \ изобретательство
	человек – человек 


Целевое назначение программы

Данная программа нацелена на:

· формирование первоначальных представлений о профессии педагога (педагога - организатора досуга),

· получение учащимися опыта организаторской деятельности с детьми младшего подросткового возраста,

· получение учащимися опыта планирования, организации и обеспечения мероприятий.

Содержание программы

Тема 1. Введение в программу курса (1-2 часа).
Что такое педагогика? Педагогика необходимости как педагогика социализации. Педагогика свободы как педагогика индивидуального саморазвития и педагогика сотрудничества как основа педагогики свободы.

Субъекты педагогического и образовательного процесса.

Позиции педагога: учитель-предметник, куратор, организатор досуга, социальный педагог, педагог-психолог и т.д.

Самостоятельная работа: сравнительная таблица задач, решаемых педагогом, и условий его труда в зависимости от конкретной специализации.

Тема 2. Технологии воспитательной (внеурочной) работы (10 часов, из них 2 часа тренинг, 8 часов практикум).
Азбука форм и методов воспитательной работы со школьниками во внеурочное время. Педагогические игры, конкурсы. Педагогические цели внеурочных мероприятий и средства их достижения. 

Правила составления сценария игровой программы.

Коллективные творческие дела (КТД) как метод воспитания и способ организации досуга детей, подростков и молодежи. Этапы КТД.

Тренинг: методы, применяемые в подготовке и реализации КТД (метод открытого коллективного анализа; метод свободного выбора; метод мозгового штурма; метод рефлексии (самоанализа и самооценки)). Средства, используемые в подготовке и реализации КТД.

Практикум:

Составление сценария игровой программы.

Организация и проведение КТД.

Тема 3. Технология организации мероприятия (4-5 часов, из них 4 часа практикум).

От сценария – к реализации. Планирование (технология «звездочка») и подготовка мероприятия. Способы получения обратной связи и анализа мероприятия. 

Практикум:

Разработка и реализация для младших школьников игровой программы, конкурса, другого внеурочного мероприятия.

Анализ результативности мероприятия.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. Бушелев Б.В. Поговорим о воспитанности. – М.: Знание, 1989.

2. Вульфов Б.З., Иванов В.Д. Основы педагогики: Учебное пособие. Изд. 2-е, перераб. и доп. – М.: Изд-во УРАО; 1999.

3. Гельфан Е.Н., Шмаков С.А. От игры к самовоспитанию. – М., 1971.

4. Дадон Л.Л. Задачник по педагогике. – М.: Просвещение, 1968.

5. Зязюн И.А. Основы педагогического мастерства. – М.: Просвещение, 1989.

6. Иванов И.П. Методика коммунарского воспитания. – М., 1990.

7. Лутошкин А.Н. Как вести за собой: Старшеклассникам об основах организаторской работы. – М., 1986.

8. Новые ценности образования / Под ред. Н.Б. Крыловой. – №1, №2, №3, №4, №5. – М., 1995. 

9. Новые ценности образования / Под ред. Н.Б. Крыловой. – № 6. – М., 1996.

10. Новые ценности образования / Под ред. Н.Б. Крыловой. – № 7. – М., 1997.

11. Психолого-педагогические проблемы подготовки организаторов и лидеров детских и юношеских объединений / Отв. ред. Н.Ф. Басов. – Кострома: КГПУ им. Н.А.Некрасова, 1994.

12. Поляков С.Д. О новом воспитании: Очерки коммунарской методики. – М., 1990.

13. Прощицкая Е.Н. Выбирайте профессию. – М.: Просвещение, 1981.

14. Сухомлинский В.А. Методика воспитания коллектива. – М., 1981.

15. Сухомлинский В.А. Мудрая власть коллектива. – М., 1975.

16. Соловейчик С.Л. Воспитание творчеством. – М., 1981.

17. Педагогика / Под ред. П.Р. Болотиной и Е.П. Баранова. – М.: Просвещение, 1987.

18. Шевандрин Н.И. Социальная психология в образовании. – М.: Владос, 1995.

19. Прутченков А.С. Социально-психологический тренинг в школе. – 2-е изд., доп. и перераб. – М.: Издательство «ЭКСМО» – Пресс, 2001.

20. Фурмановский Н.И. Вы сказали: Здравствуйте! Речевой этикет в нашем общении. – М.: 1982.

21. Энциклопедия современного учителя. – М.: «Издательство Астрель», «Олимп», «Фирма «Издательство АСТ», 2000.

Полная версия оригинальной программы:
Тимохин Ю.И.,

Головачева С.В.,

Черняева В.И., 

методисты СЦВО «Творчество» г. Самары

ЮРИДИЧЕСКАЯ ПРОФЕССИЯ В СОВРЕМЕННОМ МИРЕ

Место программы в системе предпрофильных курсов

	производство (товара \ услуги)
	человек – человек 


Целевое назначение программы

Данная программа подразумевает:

· знакомство учащихся с основными способами деятельности юристов, набором социально-профессиональных ролей в рамках юридических специальностей,

· получение учащимися опыта применения юридических знаний в конкретных ситуациях из ролевых позиций, связанных с различными социально-профессиональными ролями в рамках юридических специальностей.

Содержание программы

Введение. Знакомство с профессией (1-2 часа, из них 2 часа экскурсия)
Понятие «право».

Что значит быть юристом: обзор юридических профессий. 

Экскурсия в УВД города.

Если по какой-либо причине такая экскурсия невозможна, проводится беседа с представителями каких-либо юридических профессий.

Тема 1. Адвокат и прокурор на страже закона (2 часа).
Профессия – адвокат. Критерии профессиональной деятельности. Особенности профессиональной деятельности современного адвоката. Виды правовой помощи. «Положение об адвокатуре».

Органы прокуратуры. Профессия прокурора в современной России. Закон РФ «О прокуратуре».

Практическая работа «Права и обязанности адвоката и прокурора» (анализ законодательных актов).

Тема 2. Профессия судьи как она есть (3-4 часа, из них 2 часа экскурсия).
Особенности профессиональной деятельности судей. Статус судьи. Аппарат суда.

Мировой судья; судебные приставы; присяжные заседатели.

Экскурсия в суд.

Если по какой-либо причине такая экскурсия невозможна, проводится беседа с судьей (мировым судьей).

Практическая работа «Приговор суда» (реконструкция действий судьи на основе модельного документа).

Ролевая игра «Судебное разбирательство» (проигрывание и разбор конкретной ситуации в соответствии с ролями адвоката, прокурора, судьи, с соблюдением основных этапов судебного заседания, принятием «решения по делу»).

Тема 3. Деятельность нотариуса в мире права (1 час).
Профессия – нотариус. Особенности профессиональной деятельности. Принципы деятельности. Требования к лицам, желающим стать нотариусом. Профессиональная тайна нотариуса. Особенности правового положения частнопрактикующего нотариуса.

Самостоятельная работа «Обращение к нотариусу».

Тема 4. Милиция (2 часа).
Система органов внутренних дел. Основные службы, их функции и характеристики. Закон РФ «О милиции».

Арест. Задержание и обыск. Применение специальных средств и огнестрельного оружия. 

Профилактическая работа органов внутренних дел.

Самостоятельная работа «Что делать в первые минуты задержания».

Тема 5. Тайны следственной профессии (2-3 часа).
Профессия – следователь. Подследственность. Принятие дела к производству. Предварительное расследование. Оперативно-следственная группа. Основные этапы следственных мероприятий. Обвинительный акт и его составные части. 

Кто может стать частным детективом?

Ролевая игра «Расследование преступления». 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1. В борьбе с преступностью – по долгу и службе. – Сызрань: Сызранское полиграфобъединение, 2002.

2. Гражданский кодекс Российской Федерации / Свод кодексов и законов Российской Федерации. – СПб.: ИД «Весь», 2003.

3. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации / Свод кодексов и законов Российской Федерации. – СПб.: ИД «Весь», 2003.

4. Конституция РФ. – М.: ООО «ТК Велби», 2002.

5. Наша служба – уголовный розыск. – М.: Центр творческих, социальных и издательских программ «Олимп», 1998.

6. Никитин А.Ф. Право и политика: Учебное пособие для 9 кл. общеобразовательных учреждений. – М.: Просвещение, 2000.

7. Певцова Е.А. Мир права вокруг нас: Материалы для занятий в рамках модуля «Основы правоведения». – М.: изд. «ЦГО», 1999.

8. Певцова Е.А. Основы правовых знаний: Практикум для учащихся старших классов. – М.: Гуманитар. изд. центр ВЛАДОС, 2000.

9. Уголовный кодекс Российской Федерации / Свод кодексов и законов Российской Федерации. – СПб.: ИД «Весь», 2003.

10. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации / Свод кодексов и законов Российской Федерации. – СПб.: ИД «Весь», 2003.

11. Федеральный закон РФ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации / Свод кодексов и законов Российской Федерации. – СПб.: ИД «Весь», 2003.

Полная версия оригинальной программы:
Житенева О.А., учитель МОУ СОШ № 12 г. Сызрани
Приложение 3

Примеры аналитических таблиц, составляемых на этапе формирования предложения образовательного учреждения учащимся

* Пометка Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют означает, что в списке рамочных программ нет такой, которая ПРЯМО работала бы на сочетание данного вида деятельности с данной сферой деятельности.

Пример № 1 

	
	человек - материальный объект
	человек - человек
	человек - знаковые системы
	человек - 
окружающая среда
	человек - художественный образ

	производство 
(товара \ услуги)
	Видеооператор. Оператор видеомонтажа

Транспорт
	Мой салон красоты

Школа юного организатора досуга

Юридическая профессия в современном мире
	Азбука журналистики

Компьютерная графика и дизайн

Работа с информацией
	Ветеринария служит людям
	Компьютерная графика и дизайн

	проектирование \ изобретательство
	Мой салон красоты
	Школа юного организатора досуга
	Азбука журналистики

Компьютерная графика и дизайн
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Компьютерная графика и дизайн

	управление
	Транспорт
	Азбука журналистики

Школа юного организатора досуга 

Курс юного спасателя
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Курс юного спасателя
	

	исследование
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Работа с информацией
	Химическая лаборатория

Ветеринария служит людям
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют

	творчество
	Видеооператор. Оператор видеомонтажа
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Азбука журналистики
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Идет согласование


Пример № 2 

	
	человек - материальный объект
	человек - человек
	человек - знаковые системы
	человек - 
окружающая среда
	человек - художественный образ

	производство 
(товара \ услуги)
	Металлообработка

Современная отделка квартиры

Транспорт
	Азбука продаж

Бизнес-курс за школьной партой

Туристический бизнес
	Работа с информацией
	Ветеринария служит людям
	Режиссура эстрадных представлений

Компьютерная графика и дизайн

	проектирование \ изобретательство
	Металлообработка: проектирование продукции и технологий

Современные направления в дизайне
	Бизнес-курс за школьной партой
	Компьютерная графика и дизайн
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Компьютерная графика и дизайн

	управление
	Транспорт
	Режиссура эстрадных представлений
	Бизнес-курс за школьной партой
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	

	исследование
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Бизнес-курс за школьной партой
	Работа с информацией
	Ветеринария служит людям
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют

	творчество
	Современные направления в дизайне
	Режиссура эстрадных представлений
	Современные направления в дизайне
	Современные направления в дизайне
	Режиссура эстрадных представлений


Пример № 3 

	
	человек - материальный объект
	человек - человек
	человек - знаковые системы
	человек - 
окружающая среда
	человек - художественный образ

	производство 
(товара \ услуги)
	Деревообработка

Индустрия общественного питания

Металлообработка

Транспорт

Современная отделка квартиры

Видеооператор. Оператор видеомонтажа
	Индустрия общественного питания

Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего

Юридическая профессия в современном мире
	Работа с информацией

Азбука журналистики
	Растениеводство
	Режиссура эстрадных представлений

Художественная обработка материалов

	проектирование \ изобретательство
	Металлообработка: проектирование продукции и технологий
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Азбука журналистики


	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Идет согласование

	управление
	Управление офисом

Транспорт
	Курс юного спасателя

Режиссура эстрадных представлений

Управление офисом

Азбука журналистики
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Курс юного спасателя
	

	исследование
	Индустрия общественного питания
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Работа с информацией
	Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего

Растениеводство
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют

	творчество
	Художественная обработка материалов

Видеооператор. Оператор видеомонтажа
	Режиссура эстрадных представлений
	Азбука журналистики
	Рамочные программы на настоящий момент отсутствуют
	Художественная обработка материалов


Приложение 4

Формат опросного листа

(составленного на основе предложения, формат разработки которого был показан в Приложении 3)

Пример № 1

ОПРОСНЫЙ ЛИСТ

Фамилия, имя: Удальцов С.




дата: 14 сентября 2005 года

Пожалуйста, отметьте четыре названия курсов, которые вы хотели бы посещать в ходе предпрофильной подготовки:

· поставьте цифру «1», если вы хотите в первую очередь посетить этот курс, считаете его для себя самым нужным,

· поставьте цифру «2», если среди ваших предпочтений этот курс занимает второе место,

· поставьте цифру «3», если среди ваших предпочтений этот курс занимает третье место,

· поставьте цифру «4», если среди ваших предпочтений этот курс занимает четвертое место.

Внимание!

Если вы не готовы сейчас назвать все четыре курса, которые вы хотели бы пройти, вы можете указать три, два или даже один выбранный вами курс.
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	Азбука журналистики
	

	Ветеринария служит людям
	

	Видеооператор. Оператор видеомонтажа
	

	Компьютерная графика и дизайн
	

	Курс юного спасателя
	

	Мой салон красоты
	

	Работа с информацией
	

	Транспорт
	

	Химическая лаборатория
	

	Школа юного организатора досуга 
	

	Юридическая профессия в современном мире
	


Пример № 2

ОПРОСНЫЙ ЛИСТ

Фамилия, имя: Тургенева Лена




дата: 9 сентября 2005 года

Пожалуйста, отметьте четыре названия курсов, которые вы хотели бы посещать в ходе предпрофильной подготовки:

· поставьте цифру «1», если вы хотите в первую очередь посетить этот курс, считаете его для себя самым нужным,

· поставьте цифру «2», если среди ваших предпочтений этот курс занимает второе место,

· поставьте цифру «3», если среди ваших предпочтений этот курс занимает третье место,

· поставьте цифру «4», если среди ваших предпочтений этот курс занимает четвертое место.

Внимание!

Если вы не готовы сейчас назвать все четыре курса, которые вы хотели бы пройти, вы можете указать три, два или даже один выбранный вами курс.

	
	[image: image2.png]




	Азбука продаж
	

	Бизнес-курс за школьной партой
	

	Ветеринария служит людям
	

	Компьютерная графика и дизайн
	

	Металлообработка 
	

	Металлообработка: проектирование продукции и технологий
	

	Работа с информацией
	

	Режиссура эстрадных представлений
	

	Современная отделка квартиры
	

	Современные направления в дизайне
	

	Транспорт
	

	Туристический бизнес
	


Пример № 3

ОПРОСНЫЙ ЛИСТ

Фамилия, имя: Величко Ксюша




дата: 17 сентября 2005 года

Пожалуйста, отметьте четыре названия курсов, которые вы хотели бы посещать в ходе предпрофильной подготовки:

· поставьте цифру «1», если вы хотите в первую очередь посетить этот курс, считаете его для себя самым нужным,

· поставьте цифру «2», если среди ваших предпочтений этот курс занимает второе место,

· поставьте цифру «3», если среди ваших предпочтений этот курс занимает третье место,

· поставьте цифру «4», если среди ваших предпочтений этот курс занимает четвертое место.

Внимание!

Если вы не готовы сейчас назвать все четыре курса, которые вы хотели бы пройти, вы можете указать три, два или даже один выбранный вами курс.
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	Азбука журналистики
	

	Видеооператор. Оператор видеомонтажа 
	

	Деревообработка
	

	Индустрия общественного питания
	

	Курс юного спасателя
	

	Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего
	

	Металлообработка
	

	Металлообработка: проектирование продукции и технологий
	

	Работа с информацией
	

	Растениеводство
	

	Режиссура эстрадных представлений
	

	Современная отделка квартиры 
	

	Транспорт 
	

	Управление офисом
	

	Художественная обработка материалов
	

	Юридическая профессия в современном мире
	


Приложение 5

Анкета

выбора предпрофильных курсов

Фамилия______________________________ Имя_____________ Класс_________

1. Какой предпрофильный курс вы изучили в ___ четверти?

_____________________________________________________________________________

2. Какие предпрофильные курсы вы выбираете для изучения в дальнейшем:
1)________________________________________________________________________
2)________________________________________________________________________
3)________________________________________________________________________

3. Изменились ли ваши планы по выбору курсов по сравнению с началом 1 четверти? 

изменились







не изменились
(если вы ответили «нет», переходите к пункту 5)
4. Укажите причины, по которым ваши планы изменились (вы можете отметить несколько вариантов ответа): 

а) я узнал(а) о новых курсах, которые не были мне известны раньше и которые представляют для меня больший интерес, из ____________________________________________;
б) выбрать другой курс посоветовали мне друзья, которые его изучали в ___ четверти; 

в) я получил(а) не касающуюся курсов новую информацию о _______________________
________________________________________________, которая повлияла на мой выбор; 

г) я понял(а), что меня интересует другое направление;
д) я понял(а), что первоначально выбранное направление мне не подходит;

е) другое: ___________________________________________________________________.

5. Пользовались ли вы при выборе курса помощью, советом своего консультанта?

да 





 нет

Напишите, почему_____________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

6. Получали ли вы консультации относительно предпрофильной подготовки в этой четверти?

да 







 нет
(если вы ответили «да», переходите к пункту 8)
7. Отметьте одну или несколько причин, по которым вы не получали консультаций:

а) мне это не нужно;
б) я не знаю, как это сделать;
в) другое____________________________________________________________________.

8. Получали ли вы информацию о предпрофильных курсах и \или возможностях продолжения образования, участвуя в различных мероприятиях (отметьте один вариант ответа)?

а) да, участвую в следующих мероприятиях______________________________________
___________________________________________________________________________,
б) нет, потому что никаких мероприятий не проводилось;
в) нет, потому что я вовремя не узнал (а) об этих мероприятиях;
г) нет, потому что мне это было неинтересно;
д) нет, потому что мне это было неудобно по времени;
е) я не знаю, о чем идет речь в этом вопросе;
ж) другое __________________________________________________________________

9. В каких мероприятиях по информированию относительно предпрофильной подготовки вы хотели бы принять участие в ___ четверти? (отметьте один или несколько вариантов ответа)?

а) экскурсии в другие школы-одиннадцатилетки;
б) экскурсии в учреждения начального и среднего профессионального образования;
в) ярмарки программ профильного обучения…. 


этот вопрос должен содержать информацию о планируемых мероприятиях 
конкретного образовательного учреждения

Комментарий к Анкете выбора предпрофильных курсов

Анкетирование по выбору предпрофильных курсов, проводящееся каждую четверть, служит для обеспечения принятия управленческих решений и НЕ заменяет работу с индивидуальными дневниками предпрофильной подготовки и портфолио учащихся.

Цель анкетирования – оперативно и в массовом порядке:

· собрать информацию о выбранных учащимися очередных предпрофильных курсах для составления расписания и организации образовательного процесса (на эту задачу работают вопросы 1-2); 

· обеспечить обратную связь относительно работы консультантов (вопросы 5-7) и информирования (вопросы 3-4, 8-9).

Вопросы 3-4 служат для выявления некоторых проблем в информировании учащихся о составе предпрофильных курсов. В частности, если в вопросе 4 большинство учащихся выбирает вариант в), то это может служить сигналом недостаточности анонсирования курсов или неэффективности проводимых информационных мероприятий. Варианты а) и б) могут указать на наиболее эффективные пути информирования по курсам; варианты г) и д) косвенно показывают проводимую работу по развитию навыков осознанного выбора.

Вопросы 5-7 могут указать на проблемы в работе консультантов по психолого-педагогическому сопровождению предпрофильной подготовки. В частности, если никто не пользуется помощью и советом консультанта при выборе курсов, это может быть как показателем большой самостоятельности учащихся (что вряд ли), так и сигналом недостаточной работы консультантов. Последнее более вероятно, если этот ответ сочетается с выбором вариантов «нет» в вопросе 6 и б) в вопросе 7.

Вопрос 8 может помочь выявить некоторые проблемы в информировании, например, неудачное время проведения мероприятий, отсутствие сведений о них у учащихся, неэффективный выбор форм мероприятий и, наконец, отсутствие самих мероприятий по информированию.

Вопрос 9 носит скорее информационный характер и призван познакомить учащихся с планируемыми в ОУ мероприятиями по информированию. Для администрации школы он позволяет выяснить наиболее интересные для детей формы информационной работы.

Приложение 6

Пример распределения учащихся по группам сменного состава

Сводка № 1

	ФИО учащихся
	Выбор

	9 «а»
	I
	II
	III
	IV

	1. Бокарева 
	РИ
	Трансп
	Р\водство
	КЮС

	2. Буянов
	М\проект
	М\обр
	Дер\об
	КЮС

	3. Василенко
	Инд. ОП
	ЮП
	Дер\об
	М\обр

	4. Волченкова
	РИ
	УО
	ЮП
	Р\водство

	5. Гайбель
	АЖ
	В\оп
	КЮС
	СоврОтКв

	6. Голякова
	Мед
	АЖ
	ЮП
	УО

	7. Григорьев
	М\проект
	Трансп
	Дер\об
	М\обр

	8. Данилина
	РИ
	Р\водство
	ХудОбМат
	СоврОтКв

	9. Дедовская
	Мед
	ЮП
	ХудОбМат
	Инд. ОП

	10. Козырева
	Мед
	ЮП
	КЮС
	Р\водство

	11. Коханюков
	АЖ
	В\оп
	СоврОтКв
	Дер\об

	12. Красакова
	РИ
	М\проект
	СоврОтКв
	Трансп

	13. Кузьмина
	РИ
	Р\водство
	ЮП
	КЮС

	14. Ломакина
	Мед
	УО
	РИ
	СоврОтКв

	15. Макеев
	РИ
	ЮП
	Дер\об
	М\обр

	16. Нечаевская
	АЖ
	УО
	РИ
	-

	17. Никитин
	УО
	М\проект
	РИ
	Дер\об

	18. Павлова
	РИ
	ЮП
	Р\водство
	СоврОтКв

	19. Пирогова
	УО
	Р\водство
	Инд. ОП
	РИ

	20. Попова
	РИ
	ЮП
	ХудОбМат
	Дер\об

	21. Служаева
	Реж.ЭП
	ЮП
	Мед
	РИ

	22. Соловьева
	Мед
	ЮП
	РИ
	РИ

	23. Читашвилли
	УО
	М\обр
	РИ
	Дер\об

	24. Шнырева
	УО
	Р\водство
	ХудОбМат
	КЮС

	25. Яковлева
	АЖ
	ЮП
	РИ
	-

	9 «б»
	
	
	
	

	1. Абаимова
	УО
	ЮП
	Р\водство
	КЮС

	2. Алавов 
	УО
	М\обр
	ЮП
	Дер\об

	3. Бабич 
	РИ
	ЮП
	Р\водство
	Инд. ОП

	4. Бадаква 
	РИ
	АЖ
	ЮП
	СоврОтКв

	5. Бейленбеков 
	РИ
	Трансп
	Р\водство
	Дер\об

	6. Бекетова 
	Мед
	ЮП
	СоврОтКв
	Трансп

	7. Варенич 
	ХудОбМат
	ЮП
	Дер\об
	М\обр

	8. Гольцева 
	РИ
	Реж.ЭП
	СоврОтКв
	КЮС

	9. Ефремова 
	РИ
	Реж.ЭП
	ХудОбМат
	СоврОтКв

	10. Журавлева 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	11. Игнатьева 
	Мед
	УО
	ЮП
	РИ

	12. Кандауров 
	ЮП
	М\проект
	ХудОбМат
	Дер\об

	13. Китаева 
	КЮС
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	14. Кутовая 
	УО
	Мед
	ЮП
	Р\водство

	15. Мартынова 
	УО
	Мед
	РИ
	СоврОтКв

	16. Мирозова 
	Мед
	ЮП
	Р\водство
	СоврОтКв

	17. Оболончик 
	УО
	В\оп
	РИ
	Дер\об

	18. Орлова 
	Инд. ОП
	ЮП
	РИ
	СоврОтКв

	19. Сидорова 
	УО
	Р\водство
	СоврОтКв
	Дер\об

	20. Статковская 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	Трансп

	21. Тихомиров 
	ЮП
	Трансп
	РИ
	М\обр

	22. Федотова 
	РИ
	Реж.ЭП
	ЮП
	-

	23. Шамис 
	ХудОбМат
	М\проект
	Дер\об
	СоврОтКв

	9 «в»
	
	
	
	

	1. Ашуркова 
	РИ
	УО
	СоврОтКв
	Трансп

	2. Голякова 
	Р\водство
	Мед
	ЮП
	СоврОтКв

	3. Дереза 
	РИ
	Р\водство
	Трансп
	Дер\об

	4. Казакова 
	РИ
	УО
	Мед
	Трансп

	5. Каткова 
	УО
	Мед
	РИ
	ЮП

	6. Кондаков 
	ЮП
	М\проект
	Дер\об
	КЮС

	7. Коханюкова 
	Инд. ОП
	УО
	В\оп
	РИ

	8. Кутузова 
	Инд. ОП
	Трансп
	РИ
	СоврОтКв

	9. Кленов 
	ЮП
	Р\водство
	КЮС
	Дер\об

	10. Кольчанова 
	УО
	Мед
	ХудОбМат
	СоврОтКв

	11. Косенкова 
	РИ
	ЮП
	Мед
	-

	12. Крупина 
	УО
	М\проект
	РИ
	Трансп

	13. Ледяева 
	УО
	ЮП
	Инд. ОП
	РИ

	14. Лисицина 
	УО
	Мед
	ХудОбМат
	Дер\об

	15. Менькова 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	16. Орлова 
	РИ
	Реж.ЭП
	ХудОбМат
	СоврОтКв

	17. Радченко 
	ЮП
	РИ
	-
	-

	18. Семенов 
	АЖ
	ЮП
	Дер\об
	М\обр

	19. Серегина 
	РИ
	ЮП
	Мед
	Трансп

	20. Солдаткина 
	РИ
	Мед
	ЮП
	Трансп

	21. Тагиров 
	М\проект
	УО
	В\оп
	Дер\об

	22. Фурсов 
	ЮП
	М\проект
	Дер\об
	М\обр

	23. Элейкина 
	АЖ
	Мед
	РИ
	КЮС

	24. Цибулькина 
	РИ
	Р\водство
	СоврОтКв
	Трансп

	25. Ярошенко 
	УО
	М\проект
	СоврОтКв
	КЮС


Сводка № 2

	
	I
	II
	III
	IV

	Азбука журналистики
	6
	2
	0
	2

	Видеооператор. Оператор видеомонтажа 
	0
	3
	2
	0

	Деревообработка
	0
	0
	9
	13

	Индустрия общественного питания
	7
	0
	2
	2

	Курс юного спасателя
	1
	0
	3
	9

	Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего
	8
	8
	4
	0

	Металлообработка
	0
	3
	0
	7

	Металлообработка: проектирование продукции и технологий
	3
	8
	1
	1

	Работа с информацией
	22
	1
	18
	6

	Растениеводство
	1
	12
	6
	3

	Режиссура эстрадных представлений
	1
	4
	0
	0

	Современная отделка квартиры 
	0
	0
	8
	17

	Транспорт 
	0
	5
	1
	9

	Управление офисом
	16
	8
	3
	1

	Художественная обработка материалов
	2
	0
	9
	0

	Юридическая профессия в современном мире
	6
	19
	10
	1


В рамках первого выбора имеет смысл открывать группы по числу классов, поэтому администрации следует определить три группы сменного состава.

Вариант решения:

Наиболее часто фигурируют в первом выборе учащихся «Работа с информацией» (22) и «Управление офисом» (16). По сумме 1-го и 2-го выбора вслед за ними стоит «Юридическая профессия в современном мире».

Принимаем решение открыть группы по этим трем курсам.

Формируем начальный списочный состав из тех учеников, которые назвали эти курсы наиболее приоритетными (цифра 1):

	«Работа с информацией»
	«Управление офисом»
	«Юридическая профессия…»

	Бокарева
	Никитин
	Кандауров 

	Красакова
	Пирогова
	Тихомиров 

	Волченкова
	Читашвилли
	Кондаков 

	Кузьмина
	Шнырева
	Кленов 

	Данилина
	Абаимова
	Радченко 

	Макеев
	Алавов 
	Фурсов 

	Павлова
	Кутовая 
	

	Попова
	Мартынова 
	

	Бабич 
	Оболончик 
	

	Бадаква 
	Сидорова 
	

	Бейленбеков 
	Каткова 
	

	Гольцева 
	Кольчанова 
	

	Ефремова 
	Крупина 
	

	Федотова 
	Ледяева 
	

	Ашуркова 
	Лисицина 
	

	Дереза 
	Ярошенко 
	

	Казакова 
	
	

	Косенкова 
	
	

	Орлова 
	
	

	Серегина 
	
	

	Солдаткина 
	
	

	Цибулькина 
	
	


Дополняем списочный состав из тех учеников, которые назвали эти курсы под цифрой 2. При этом мы игнорируем фамилии тех учащихся, которые уже внесены в список по курсу, выбранному под цифрой «1».

	«Работа с информацией»
	«Управление офисом»
	«Юридическая профессия…»

	
	Ломакина
	Василенко

	
	Нечаевская
	Дедовская

	
	Игнатьева 
	Козырева

	
	Коханюкова 
	Служаева

	
	Тагиров 
	Соловьева

	
	
	Яковлева

	
	
	Бекетова 

	
	
	Варенич 

	
	
	Мирозова 

	
	
	Семенов 

	
	
	Орлова 


Рассмотрим списки учащихся, не попавших в группу:

	Буянов
	М\проект
	М\обр
	Дер\об
	КЮС

	Гайбель
	АЖ
	В\оп
	КЮС
	СоврОтКв

	Голякова
	Мед
	АЖ
	ЮП
	УО

	Григорьев
	М\проект
	Трансп
	Дер\об
	М\обр

	Коханюков
	АЖ
	В\оп
	СоврОтКв
	Дер\об

	Журавлева 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	Китаева 
	КЮС
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	Статковская 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	Трансп

	Шамис 
	ХудОбМат
	М\проект
	Дер\об
	СоврОтКв

	Голякова 
	Р\водство
	Мед
	ЮП
	СоврОтКв

	Кутузова 
	Инд. ОП
	Трансп
	РИ
	СоврОтКв

	Менькова 
	Инд. ОП
	Р\водство
	РИ
	СоврОтКв

	Элейкина 
	АЖ
	Мед
	РИ
	КЮС


Версия 1

В списке преобладают учащиеся, нацелившиеся на производственные профессии, за исключением Голяковой и Элейкиной и, может быть, Гайбель.

Вместе с тем, у большинства учащихся среди выбранных курсов есть планируемые к преподаванию, правда, они занимают 3-4 позиции.

Поскольку планируемые курсы в основном стоят на третьей позиции, позволяем себе дополнить частью этих учащихся группы:

	Журавлева 
	
	Голякова

	Китаева 
	
	Голякова Е.

	Статковская 
	
	

	Кутузова 
	
	

	Менькова 
	
	

	Элейкина 
	
	


Остались неохваченными:

	Буянов
	М\проект
	М\обр
	Дер\об
	КЮС

	Гайбель
	АЖ
	В\оп
	КЮС
	СоврОтКв

	Григорьев
	М\проект
	Трансп
	Дер\об
	М\обр

	Коханюков
	АЖ
	В\оп
	СоврОтКв
	Дер\об

	Шамис 
	ХудОбМат
	М\проект
	Дер\об
	СоврОтКв


Проводим переговоры с другими общеобразовательными учреждениями.

Цель переговоров: обеспечить прохождение учащимися курсов «Художественная обработка материалов» (Шамис), «Видеооператор…» (Гайбель, Коханюков), «Металлообработка» (Буянов, Григорьев).

Выбор именно этих курсов обусловлен тем, что в школе их выбрало мало учащихся и вряд ли появится возможность организовать их на своей базе позже.

Получаем: 

· три группы для обучения на своей базе (28, 21 и 19 человек),

· необходимость обеспечить обучение на базе других общеобразовательных учреждений 5 человек на 3 курсах.

Версия 2

В списке преобладают учащиеся, нацелившиеся на производственные профессии, за исключением Голяковой и Элейкиной и, может быть, Гайбель, и большинство неудовлетворенных выборов связано именно с этими позициями. 

Рассматриваем позиции, связанные с производством в сфере «человек – материальный объект». Явно лидируют «Современная отделка квартиры» (25 выборов) и «Деревообработка» (22 выбора). При этом «Современная отделка квартиры» обычно стоит четвертым выбором у учащихся, которые первые три выбора посвятили совершенно иной сфере деятельности. Возникает ощущение, что они выбрали последним этот курс, имея в виду не столько стремление к пробе в определенных социально-профессиональных ролях, сколько попытку научиться чему-то полезному «для дома, для семьи». Тогда как выбор курса «Деревообработка» часто коррелирует с «Металлообработкой» и с той же «Современной отделкой…» и «Художественной обработкой материалов». То есть учащиеся подошли к этому выбору разными путями, но, видимо, в большем соответствии с задачами, которые должен решать предпрофильный курс. 

Принимаем решение открыть курс «Деревообработка» вместо курса «Юридическая профессия в современном мире».

Расформировываем группу курса «Юридическая профессия…».

	Кандауров 
	Деревообработка
	4-й выбор

	Тихомиров 
	Работа с информацией
	3-й выбор

	Кондаков 
	Деревообработка
	3-й выбор

	Кленов 
	Деревообработка
	4-й выбор

	Радченко 
	Работа с информацией
	2-й выбор

	Фурсов 
	Деревообработка
	3-й выбор

	Василенко
	Деревообработка
	3-й выбор

	Служаева
	Работа с информацией
	4-й выбор

	Соловьева
	Работа с информацией
	3-й выбор

	Яковлева
	Работа с информацией
	3-й выбор

	Варенич 
	Деревообработка
	3-й выбор

	Семенов 
	Деревообработка
	3-й выбор

	Орлова 
	Работа с информацией
	3-й выбор

	Голякова
	Управление офисом
	4-й выбор


Дополняем группу «Деревообработка» учащимися, не определенными в группы «Работа с информацией» и «Управление офисом», если среди их выборов был этот курс:

	Григорьев
	Деревообработка
	3-й выбор

	Коханюков
	Деревообработка
	4-й выбор

	Шамис 
	Деревообработка
	3-й выбор

	Буянов
	Деревообработка
	3-й выбор


Поскольку часть учащихся при расформировании группы «Юридическая профессия в современном мире» оказались в группе «Работа с информацией», эта группа переполнена (34 человека). В принципе, можно организовать преподавание для 34 человек, но следует посмотреть, нельзя ли уравнять группы количественно (поскольку «Деревообработка» остается малочисленной (11 человек). Мы можем отследить тех учащихся, для которых «Работа с информацией» или «Управление офисом» были вторым выбором. К сожалению, таким образом мы можем переместить только Тагирова, имеющего деревообработку четвертым выбором. Но поскольку группа «Управление офисом», в которой он находится, не столь многочисленна, этого не следует делать (менять более приоритетный выбор – на менее приоритетный)

Остались неохваченными:

	Мирозова 
	Мед
	ЮП
	Р\водство
	СоврОтКв

	Бекетова 
	Мед
	ЮП
	СоврОтКв
	Трансп

	Голякова 
	Р\водство
	Мед
	ЮП
	СоврОтКв

	Дедовская
	Мед
	ЮП
	ХудОбМат
	Инд. ОП

	Козырева
	Мед
	ЮП
	КЮС
	Р\водство


Всех учащихся объединяет выбор курса «Медицина…», причем на приоритетных позициях. Всего выборов этого курса 20, вероятно, он все же будет открыт в школе после второй серии выборов.

Особняком стоит выбор Дедовской, но, по большому счету, она может найти элементы художественной обработки в деревообработке, об этом имеет смысл с ней поговорить. Остальных учащихся объединяет «Современная отделка квартиры», занимающая наименее приоритетную позицию.

Версия 2.1

Договариваемся с соседней школой о принятии в группу по курсу «Медицина…» Мирозовой, Бекетовой, Голяковой, Козыревой, Дедовской, Соловьевой (отнесена в группу «Работа с информацией» на основании третьего выбора, тогда как «Медицина…» – первый выбор).

Проводим беседу с Ломакиной, Игнатьевой, предлагая либо осваивать «Медицину…» (первый выбор) на базе чужой школы, либо «Управление офисом» - на базе своей школы.

Предлагаем соседней школе наполнить нашу группу по курсу «Деревообработка». Выражаем готовность принять 2-3 человека в группу «Управление офисом».

Получаем: 

· три группы для обучения на своей базе (33, 19-22-[25 с учетом учащихся соседней школы] и 11 [возможно увеличение за счет учащихся другой школы]человек),

· необходимость обеспечить обучение на базе других общеобразовательных учреждений 6-8 человек на 1 курсе,

· возможность принять 2-3 человека из другой школы на 1 курс, до 9 человек – на другой курс.

Версия 2.2

Договариваемся с соседней школой о принятии в группу по курсу «Современная отделка квартиры…» Мирозовой, Бекетовой, Голяковой, Козыревой.

Выясняем, готова ли Дедовская работать с группой «Деревообработка», и либо включаем ее туда, либо договариваемся с соседней школой о приеме ее на любой из следующих курсов: «Художественная обработка…», «Юридическая профессия», «Медицина».

Предлагаем соседней школе наполнить нашу группу по курсу «Деревообработка». Выражаем готовность принять 2-3 человека в группу «Управление офисом».

Получаем: 

· три группы для обучения на своей базе (34, 22-[25 с учетом учащихся соседней школы] и 11 [возможно увеличение за счет учащихся другой школы]человек),

· необходимость обеспечить обучение на базе других общеобразовательных учреждений 5 человек на 2 курсах,

· возможность принять 2-3 человека из другой школы на 1 курс, до 9 человек – на другой курс.

Версия 3

Открываем четвертую группу, не закрывая группу «Юридическая профессия». Проводим переговоры с соседней школой с тем, чтобы она дополнила наши группы своими учащимися и имела возможность в этой четверти открыть на 1 группу меньше. Тогда в следующей четверти мы откроем на одну группу меньше, распределив часть учеников в группы соседней школы.

Из пяти неохваченных в первой версии учащихся по три выбора сделаны по поводу курсов:

- «Металлообработка: проектирование…», причем все три с высоким приоритетом,

- «Деревообработка», все три с низким приоритетом, 

- «Современная отделка…», все три с низким приоритетом, 

Поэтому мы готовы открыть любую из этих трех групп дополнительно.

Версия 3.1.

Открываем группу «Металлообработка: проектирование…».

	Буянов
	Был не охвачен
	1-й выбор

	Григорьев
	Был не охвачен
	1-й выбор

	Шамис 
	Был не охвачен
	2-й выбор

	Тагиров 
	Был в группе «Управление офисом» (2-й выбор)
	1-й выбор


К сожалению, мы не можем добавить сюда больше никого из тех учащихся, для которых этот курс был вторым выбором – мы удовлетворили их первый выбор.

Получаем:

· на базе школы:

«Работа с информацией» 


28 человек,
готовы принять 0 человек,

«Управление офисом»


20 человек,
готовы принять 5 человек,

«Юридическая профессия…»

19 человек,
готовы принять 6 человек,

«Металлообработка: проектирование…»
4 человека,
готовы принять 21 человека.

· необходимо определить в группу в соседней школе: 2 человека на курс «Азбука журналистики».

Версия 3.2

Открываем группу «Деревообработка».

	Буянов
	Был не охвачен
	3-ий выбор

	Григорьев
	Был не охвачен
	3-ий выбор

	Шамис 
	Был не охвачен
	3-ий выбор

	Коханюков
	Был не охвачен
	4-ый выбор


К сожалению, мы не можем добавить сюда больше никого, мы удовлетворили более приоритетный выбор многих участников группы «Юридическая профессия».

Получаем:

· на базе школы:

«Работа с информацией» 


28 человек,
готовы принять 0 человек,

«Управление офисом»


22 человека,
готовы принять 3 человека,

«Юридическая профессия…»

19 человек,
готовы принять 6 человек,

«Деревообработка»



4 человека,
готовы принять 21 человека.

· необходимо определить в группу в соседней школе: 1 человека на курс «Азбука журналистики» или «Видеооператор...».

Версия 3.3

Открываем группу «Современная отделка квартиры».

	Гайбель
	Была не охвачена
	4-й выбор

	Шамис 
	Был не охвачен
	4-й выбор

	Коханюков
	Был не охвачен
	3-й выбор


Разгружаем группу «Работа с информацией» за счет учащихся, для которых это был третий выбор, а «Современная отделка…»  четвертый. Включаем в группу «Современная отделка…»:

Журавлева,

Китаева,

Кутузова.

Получаем:

· на базе школы:

«Работа с информацией» 


25 человек,
готовы принять 0 человек,

«Управление офисом»


22 человека,
готовы принять 3 человека,

«Юридическая профессия…»

19 человек,
готовы принять 6 человек,

«Современная отделка…»


6 человек,
готовы принять 19 человек.

· необходимо определить в группу в соседней школе: 2 человека на курс «Металлообработка: проектирование...», «Металлообработка» или «Деревообработка».

POST SCRIPTUM
А может, имеет смысл сразу объединить контингент с соседней школой, а лучше с двумя, и пересчитать группы, исходя из приоритетов детей трех школ? 
Все же это 8 классов, а не 3… Легче будет!

С другой стороны, сколько головной боли с организацией…

Эх, было бы у меня хотя бы 5 классов…
� Рекомендации об организации предпрофильной подготовки учащихся основной школы… (Приложение к письму МО РФ от 20.08.2003 г.).


� Подные версии оригинальных программ можно найти на сайте www.mega.educat.samara.ru


� Подробный материал (в том числе, с примерами задач) можно найти в Интернете (� HYPERLINK "http://www.natm.ru/triz/default.htm" ��http://www.natm.ru/triz/default.htm�, � HYPERLINK "http://trizinfo.by.ru/primer.htm" ��http://trizinfo.by.ru/primer.htm�, � HYPERLINK "http://www.trizminsk.org/e/index.htm#02" ��http://www.trizminsk.org/e/index.htm#02�, � HYPERLINK "http://www.rozmisel.irk.ru/children/index.html" ��http://www.rozmisel.irk.ru/children/index.html�)
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